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Griindung 1956

Bilanzvolumenin2024 ___ 233,7 Mio. €
Jahresumsatz 2024 51,2 Mio. €
Bauinvestitionen2024 __ 39,2 Mio. €
Jahresiiberschuss 2024 6,4 Mio. €

4 4207

Mietwohnungen

6 3 5 Gewerbeeinheiten

Verwaltete 2 7 O 1
Eigentumswohnungen .

7528 s

PO

Mitarbeiter

Verwaltung (davon 6 Teilzeit) 76

Auszubildende 11

Regiebetrieb und Hauswarte (davon 2 Teilzeit) _ 52

Reinigungskrafte (Teilzeit) 2

ZEUS GmbH (Teilzeit/geringf. Beschaftigte) __ 17

EDITORIAL

HEIMAT
NEU LEBEN

Liebe Leserinnen und Leser
unserer HEIMAT NEU LEBEN,

bereits zum dritten Mal wurde die Sozialbau mit dem TOP
JOB-Siegel ausgezeichnet (2015/16, 2019/20 und 2025) und
als moderner und attraktiver Arbeitgeber geehrt. Die wie-
derholt guten Ergebnisse aus der Mitarbeiterbefragung
zeigen unsere verldssliche Qualitdt und den klaren Fokus
auf unsere Belegschaft sowie unsere Bewohnerinnen und
Bewohner. Einen ausfiihrlichen Bericht iiber die Auszeich-
nung als ,TOP JOB-Arbeitgeber 2025“ finden Sie auf den
Seiten 26 und 27.

In der Parkstadt Engelhalde schreiten die Bauarbeiten
zligig weiter voran. Am 21.07.2025 feierten wir mit rund
60 Gasten den nidchsten Spatenstich. In diesem zweiten
Bauabschnitt entstehen 67 neue Eigentumswohnungen,
die ersten davon werden bis Mitte 2027 bezugsfertig sein.
Vom ersten Bauabschnitt mit 56 Wohnungen werden im
Dezemberbereits 31 Wohnungenbezogen, weitere 25 folgen
bis Sommer/Herbst 2026. In einem weiteren Bauabschnitt
ist ein Nahversorgungs- und Biirogebidude mit 8.500 m?
Mietflache geplant, Baubeginn ab Friihjahr 2026.

Auf dem Geldnde des ehemaligen Fachsanitdtszentrums
am Haubensteigweg ist in Rekordzeit ein Apartmenthaus
mit 68 neuen Wohnungen fiir Pflegekrifte und Studie-
rende entstanden. Durch den Einsatz vorgefertigter Holz-
elemente konnte die Bauzeit auf nur 11 Monate reduziert,
die Planungssicherheit erhoht und Ressourcen geschont
werden. Lesen Sie dazu mehr auf den Seiten 14 und 15.

Das Wohl unserer Mieter und Wohnungseigentiimer liegt
uns besonders am Herzen. Mit unserer neuen Sozialbau-
App mochten wir die Kommunikation mit Thnen noch
moderner und komfortabler gestalten. Die neue Sozialbau-
App wird kiinftig unser zentraler Kommunikationsweg
sein. Bitte nutzen Sie dieses Angebot aktiv. Auch die ab
Januar 2026 startende Mieterzufriedenheitsbefragung soll
dazu beitragen, Ihr Wohnerlebnis weiter zu verbessern.

Das Jahr 2025 war von politischen Herausforderungen und
Weichenstellungen in Deutschland und Europa gepragt.
Die Bundesregierung forderte nachhaltige Infrastruktur-
projekte. Parallel dazu verabschiedete das Parlament eine
Novellierung des Baugesetzbuches, welche die Bauleit-
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planung und die Genehmigungsverfahren und damitauch
den sozialen Wohnungsbau beschleunigen sollen. An-
dererseits bremsten gestiegene Baukosten und weltwirt-
schaftliche Unsicherheiten die Investitionen weiterhin.

Fiir 2026 brauchen wir politische Stabilitdt, weniger Bii-
rokratie und neue Fordermittel fiir bessere Bedingungen
im Bausektor. Innovative Technologien und die Nachfrage
nach bezahlbarem Wohnraum bieten Chancen fiir nach-
haltiges Wachstum und mehr Digitalisierung. 2026 kann
so zu einem Jahr des Aufbruchs werden.

Das vergangene Jahr hat gezeigt, dass wir gemeinsam viel
erreichen konnen. Lassen Sie uns mit Optimismus nach
vorne blicken und die sich bietenden Chancen nutzen. Wir
wiinschen Ihnen und Ihrer Familie eine besinnliche Weih-
nachtszeit und alles Gute fiir das neue Jahr 2026.

Es griifien Sie herzlich

o

Thomas Heubuych /" Martin Langenmaier
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HANDWERKER EVENT

EIN HOCH AUFS HANDWERK
- Sozialbau wiirdigt regionale Partner

Dankeschdn-Event fir das Handwerk: Zusammen stark fiir lebenswerte Wohnraume

eit Jahrzehnten gestaltet

die Sozialbau mit nach-

haltigen und innovativen

Konzepten attraktive Le-

bensrdume in Kempten

und Immenstadt. Das
kommunale Unternehmen iibernimmt
Verantwortung, indem es sicherenund
bezahlbaren Wohnraum fiir alle Ge-
sellschaftsschichten schafft. Dariiber
hinaus fordert die Sozialbau das sozi-
ale und kulturelle Miteinander und
sorgtdurch kontinuierlichen Substanz-
erhalt dafiir, dass auch kommende Ge-
nerationen von den rund 4.300 Sozial-
bau-Bestandswohnungen profitieren.
Grund genug, den Geschdftspartnern
und insbesondere den regionalen
Handwerksfirmen ein grofies Danke-
schon auszusprechen.

Starke Partnerschaft mit

dem Handwerk

Am 30. Oktober lud die Sozialbau
zum inzwischen dritten Handwerker-
Event ins Kornhaus Kempten ein.
Rund 100 Vertreterinnen und Vertre-
ter regionaler Handwerksbetriebe
folgten der Einladung. In ihren Be-
griiffungsreden hoben die Sozialbau-
Geschiftsfilhrer Thomas Heubuch
und Martin Langenmaier die heraus-
ragende Zusammenarbeit hervor und
bedankten sich herzlich bei allen
Partnern fiirihr Engagement, ihre Zu-
verldssigkeit und die hohe Qualitat
ihrer Arbeit. Auch Oberbiirgermeis-
ter Thomas Kiechle sowie Hand-
werkskammer-Prasident Hans-Peter
Rauch wiirdigten in ihren Grufiwor-
ten die Leistungen des Handwerks
und die Bedeutung regionaler Koope-
rationen.

Ein Abend voller Humor und
Wertschatzung

Fiir ein besonderes Highlight sorgte
Bauchredner Sebastian Reich mit sei-
nen beliebten Puppen Amanda und
PigNic. Mit viel Charme, Witz und
musikalischen Einlagen begeisterte
er das Publikum und sorgte fiir ausge-
lassene Stimmung. Besonders Aman-
da, die mit einer frechen Initiativ-Be-
werbung bei Sozialbau fiir Lacher
sorgte, stand im Mittelpunkt des
Abends. Die humorvolle und interak-
tive Show machte das Event zu einem
unvergesslichen Erlebnis fiir alle Gds-
te.
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Ein liebevoll zusammengestelltes Me-
nii und erfrischende Getranke runde-
ten den gelungenen Abend ab. Die
Sozialbau bedankt sich herzlich bei
allen Handwerksbetrieben fiir die ver-
trauensvolle Zusammenarbeit - denn
gemeinsam gestalten wir die Zukunft
unserer Region! 1




SOZIALBAU-APP

Regional verwurzelt, digital
vernetzt — mit Ihrer Sozialbau-App

Als eines der groRten Wohnungsunternehmen der Region begleiten wir unsere Mieter und Wohnungs-
eigentimer seit vielen Jahren zuverlassig rund ums Wohnen. Zukinftig werden wir die Kommunikation
mit Ihnen noch moderner und komfortabler gestalten. Deshalb stellen wir Ihnen ab sofort alle wichtigen
Informationen und Services rund um lhr Miet- oder Eigentumsverhaltnis in unserer Sozialbau-App und
einem Internet-Portal zur Verfligung. So haben Sie kiinftig alles bequem, sicher und jederzeit digital im
Blick.

lhre
Sozialbau

App

& e LT

® Detrietnionio, LT
08¢

Einfach.
Digital.
Komfortabel.

lhre Vorteile im Uberblick:

O Schiaden & Anliegen digital melden -
rund um die Uhr ,,24/7"

O Vertrdge & Dokumente digital einsehen
O Verbrauchsinformationen im Uberblick

o aktuelle Neuigkeiten & exklusive Angebote

Gleich loslegen!

o Die Sozialbau-App kostenfrei im Store downloaden:

A
DOWNLOAD 3
éFORAPPLE o
Otk

o oder Portal auf unserer Website nutzen:
www.sozialbau.de/sozialbau-portal

23 DOWNLOAD
Q FORANDROID #:%

O Registrierung mit lhrem personlichen
Einladungscode

Wohngel

Unterstitzung

fiir bezahlbares
Wohnen

erade in Zeiten steigender Lebenshaltungs-

kosten kann das Wohngeld eine wertvolle

Hilfe sein. Doch viele wissen gar nicht, dass

sie Anspruch daraufhaben. Wir méchten Sie

dariiber informieren, was Wohngeld ist, wer

es beantragen kann und wie Sie davon profi-
tieren konnen!

Was ist Wohngeld?

Wohngeld ist ein staatlicher Zuschuss zu den Wohnkosten
und richtet sich an Haushalte mit geringerem Einkommen.
Es soll sicherstellen, dass auch Menschen mit kleinerem
Budget in angemessenem Wohnraum leben kdnnen.

Wer kann Wohngeld beantragen?

Grundsatzlich konnen alle Personen mit niedrigerem Ein-
kommen Wohngeld beantragen, die keine anderen Sozial-
leistungen wie Biirgergeld oder Grundsicherung erhalten,
bei denen die Wohnkosten bereits beriicksichtigt sind. An-
spruch besteht zum Beispiel fiir:

- Berufstdtige

+ Rentnerinnen und Rentner

« Alleinerziehende

- Studierende und Auszubildende (unter
bestimmten Voraussetzungen)
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Die Hohe des Wohngeldes hiangt von drei Faktoren ab:

o Anzahl der Haushaltsmitglieder
« Hohe des Einkommens aller Haushaltsmitglieder
« Hohe der Miete fiir die Wohnung

Wie und wo stelle ich den Antrag?

Wohngeld muss aktiv beantragt werden - es wird nicht au-
tomatisch gezahlt. Zustdndig ist die Wohngeldstelle Ihrer
Stadt oder Ihres Landkreises. In Bayern kann der Antrag
auch online gestellt werden. Hierzu finden Sie weitere In-
formationen auf der Homepage ,BayernPortal”.

Dem Antrag miissen verschiedene Nachweise beigefiigt

werden, zum Beispiel iiber Einkommen, Mietkosten oder
Rentenbeziige.

Fazit:

Priifen Sie regelmdf3ig,

ob Sie Anspruch auf Wohngeld haben.
Dies kann Ihre Wohnsituation deutlich
verbessern - und ist ein wichtiger Beitrag
zu mehr sozialer Gerechtigkeit auf
SEITE 7 dem Wohnungsmarkt.




MIETERBEFRAGUNG .

Wir mochten, dass Sie sich in Ihrem
Zuhause rundum wohlfiihlen. Des-
halb ist uns lhre Meinung besonders
wichtig! Im Januar 2026 starten wir
unsere Mieterzufriedenheitsbefra-
gung und laden Sie herzlich ein,
daran teilzunehmen.

-

HEIMAT NEU LEBEN | SEITE 8

iel ist es, ein aktuelles Stimmungsbild aus der

Mieterschaft zu erhalten. Ihre Riickmeldung

hilftuns, Ihre Wohnsituation noch angenehmer

zu gestalten. Wir wollen verstehen, was bereits

gutlduft - und wo wir noch besser werden kon-
nen.

Was wir wissen mochten:

«  Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer Wohnung und
Ihrem Wohnumfeld?

. Wie bewerten Sie unseren Service und unsere
Erreichbarkeit?

»  Wo sehen Sie Verbesserungspotenzial?

Die Befragung erfolgt selbstverstindlich anonym und be-
quem. Sie erhalten den Fragebogen per Post direkt nach
Hause und konnen ihn einfach online ausfiillen - den
entsprechenden Link und Zugangscode finden Sie im An-
schreiben. Alternativ liegt ein frankierter Riickumschlag

bei, sodass Sie den Fragebogen auch auf Papier ausfiillen
und kostenlos zuriicksenden kdnnen.

Der Befragungszeitraum lduft iiber sechs Wochen, sodass
Sie ausreichend Zeit haben, Ihre Meinung mitzuteilen. Die
Auswertung erfolgt im Friithjahr 2026, und die ersten
Ergebnisse prisentieren wir in der Sommer-Ausgabe
unseres Kundenmagazins.

Gewinnspiel — Mitmachen lohnt sich doppelt!

o Hauptpreis: wir erstatten Ihnen 1 Kaltmiete

«  Zusatzpreise: 50 Einkaufsgutscheine im Wert von
20,00 € sowie weitere 50 Parkgutscheine
im Wert von 10,00 €

Die Gewinnerinnen und Gewinner werden nach Abschluss
der Befragung schriftlich benachrichtigt.

Warum mitmachen?

. Sie gestalten aktiv Ihr Wohnumfeld mit,

«  Thre Meinung flief3t direkt in Verbesserungen ein,

«  Sietragen zu einer noch hoheren Wohnqualitdt bei,

«  Und mit etwas Gliick gewinnen Sie einen tollen Preis!

Seien Sie dabei - fiir ein Zuhause, das begeistert!



MODERNISIERUNGSPROGRAMM

MODERNISIEREN FUR

DIE ZUKUNFT

Sozialbau setzte auch 2025 die Modernisierungsoffensive weiter fort
und investierte gezielt in die Aufwertung ihrer Wohnquartiere.

eider Instandhaltung und Modernisierung von

Wohnraum liegt ein wesentlicher Schwerpunkt

aufder energetischen Sanierung. Ziel ist es, den

Energieverbrauch zu senken und die Energie-

effizienz von Wohngebduden nachhaltig zu

verbessern. Dies wird unter anderem durch die
Sanierung der Gebdudehiille erreicht - beispielsweise
durch das Anbringen von Warmeddmmverbundsystemen
(WDVS) an Fassaden und Kellerdecken oder den Austausch
von Fenstern.

36 Wohneinheiten

- Strangsanierung und Austausch der Steigleitungen
vom Keller bis zum Dach

» Treppenhaussanierung
» Modernisierung aller WCs und Bader

Zur technischen Instandhaltung zdhlt dariiber hinaus die
Erneuerung der Versorgungsstringe, etwa fiir Heizung,
Wasser und Strom. Auch der Einsatz moderner Technolo-
gien wie Solaranlagen oder digitaler Lsungen - etwa un-
sere smarte Heizungsiiberwachung - tragt dazu bei, Wohn-
raum zukunftsfihig zu gestalten und die Lebensqualitat
der Bewohnerinnen und Bewohner zu erhohen.

Um die technischenund energetischen Standards unserer

Mietwohnanlagen zeitgemaf3 zu erhalten, haben wir auch

in diesem Jahr umfangreiche Modernisierungsmafinah-
men durchgefiihrt. Dazu zdhlen Strangsanierungen vom

Keller bis zum Dach, das Anbringen von Warmedammuver-
bundsystemen an den Fassaden sowie die Modernisierung

von Biadern. Dies sah im Einzelnen so aus:

MARIABERGER STRASSE 85, 87

18 Wohneinheiten

+ Warmedammverbundsystem aus Multipor
fur die Fassade

« Austausch der Fenster

WEITERE MASSNAHMEN IN KEMPTEN

Schumacherring 35-41 (18 Wohneinheiten)
- Schaffung von ca. 10 zusatzlichen Parkplatzen
+ Neugestaltung des Spielplatzes

B

 ALFRED-WEITNAUER-STRASSE 79-113

Bogengarage Schwalbenweg (32 Stellplatze)
31 Wohneinheiten - Betonsanierung, Malerarbeiten

« Austausch der Fenster
Parkhaus am Rathaus (500 Stellplitze)

- Betonsanierungsarbeiten 1. Bauabschnitt, Ebene 9
und 10

MASSNAHMEN IN IMMENSTADT

MittagstraBe 11 (6 Wohneinheiten)
- Wartungsanstrich der Holzfenster

'\.; !
&

g"‘}' e

MittagstraBe 15 (8 Wohneinheiten)

o » Austausch der Fenster

4

Obere Kolonie 7 (6 Wohneinheiten)
- Austausch der Loggiatiiren und Holzfenster

Obere Kolonie 2, 4 (12 Wohneinheiten)
- Erneuerung des Treppenhausbelags und Malerarbeiten

Tiefgarage HornstraBe
- Erneuerung der Seiteneingangsiiberdachung

Hafnerweg 10, 12, 14, 16
- Neuerstellung der AuBenanlage

Zusdtzlich zu diesen Schwerpunkten wurden auch heuer wieder
kleinere und mittlere Mafinahmen wie das Streichen von Fassa-
den und Fenstern oder Modernisierungen in einzelnen Wohnun-
gen durchgefiihrt.

SCHWALBENWEG 76

Modernisierungs-, Instandhaltungs- und Umbaumafinahmen
lassen sich leider nicht ganz ohne Einschrankungen, Schmutz
36 Wohneinheiten und Lirm umsetzen.
- Sanierung des vorhandenen

Warmedammverbundsystems
- Austausch aller Fenster

« Austausch und Erneuerung der Dachdammung

Unser herzlicher Dank gilt allen betroffenen Mietern, die
diese Zeit mit Geduld und Verstidndnis begleitet und die damit
verbundenen Unannehmlichkeiten mitgetragen haben. 1
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UMFASSENDE SANIERUNG IM
Parkhaus Kronenstrafe

eit iiber 50 Jahren ist das zentral gelegene ,Park-

haus am Rathaus” in der Kronenstrafie ein wich-

tiger Bestandteil der Kemptener Innenstadt und

dank seiner direkten Anbindung an die Fuf3gan-

gerzone fiir Anwohner, Berufstdtige und Stadtbe-
sucher von grofler Bedeutung. 1968 erbaut und 1994 erwei-
tert, stehen heute insgesamt 500 Stellpldtze auf zwolf
Parkebenen zur Verfiigung, ergdanzt durch eine Geschafts-
ebene im Erdgeschoss. Wie bereits in der August-Ausgabe
angekiindigt, wird das Parkhaus bis spatestens 2029 in meh-
reren Bauabschnitten umfassend saniert. Die Arbeiten er-
folgen dabei in genau abgegrenzten Bereichen, so dass der
Betrieb mdoglichst storungsfrei weiterlaufen kann.

Neuer Bodenbelag

Einzentraler Baustein der Sanierungist die Erneuerung des
Bodenbelags. Derin die Jahre gekommene Gussasphalt wird
entfernt, der darunterliegende Beton sowie die gesamte
Tragkonstruktion sorgfiltig gepriiftund bei Bedarfinstand-
gesetzt. Anschlieflend erhilt jede Fldache eine neue, helle
und rutschhemmende Beschichtung, dielangfristig Schutz
und Sicherheit bietet.
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Freundliche Farben

Waénde und Stiitzen werden ebenfalls {iberarbeitet und bei
Bedarf saniert. Ein frischer Anstrich in modernen, freund-
lichen Farben sorgt fiir ein helleres Gesamtbild. Dariiber
hinaus wird die Beleuchtung auf energieeffiziente LED-
Technik umgestellt. Das verbessert nicht nur die Ausleuch-
tung, sondern erhoht auch das Sicherheitsgefiihl.

Bereits umgesetzte MaBnahmen

Noch vor Beginn der Bauarbeiten wurden auf Ebene 3 vier
Ladeplétze fiir Elektrofahrzeuge eingerichtet. Zum Start des
ersten Bauabschnitts im Mai wurde ein Teil der Fassade ge-
offnet und ein Lastenaufzug installiert. Die Hauptarbeiten
konzentrierten sich auf Ebene 9 und 10. Die dafiir ntigen
Abstiitzungsmafinahmen wurden genutzt, um parallel die
Auf- und Abfahrtsrampen ab Ebene 5 zu sanieren. Ziel war
es, Engstellen friithzeitig zu beseitigen und die Zufahrt zu
denbereits modernisierten Bereichen dauerhaft zu sichern.

Optimierte Ablaufe

Erkenntnisse aus dem ersten Bauabschnitt flossen in die
weitere Planung ein, um Abldufe effizienter zu gestalten und
Belastungen fiir Besucher und Anwohner zu reduzieren.
Deshalbwurde der urspriinglich fiir Mdrz 2026 vorgesehene
zweite Bauabschnitt (Ebenen 5-8) auf Oktober 2025 vorgezo-
gen; die Ebenen 0-4 sowie 9 und 10 bleiben weitestgehend
geoffnet.

Danke fiir alles

Einen herzlichen Dank allen Nutzern und Anwohnern, die
Geduld gezeigt und Einschrankungen sowie Lirmbelastun-
gen mitgetragen haben! Wir freuen uns, gemeinsam mit
ihnen Schritt fiir Schritt ein modernes und zukunftsfahiges
Parkhaus zu gestalten. 1
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HAUS

HOCHLAND
startet 2026 In den
Schulbetri

eb

ie Umbauarbeiten fiir die Montessori Fachober-
schule fiir Gestaltung (MOS) im ehemaligen Haus
Hochland ndhern sich dem Ende. Nach knapp 9
Monaten Bauzeit geht es jetzt an die letzten Aus-
stattungsarbeiten und die Moblierung.

Behutsamer Umbau

Auf den ersten Blick sind die duflerlichen Verdnderungen
am Gebdude kaum wahrnehmbar. Die Strafienseite blieb
unverdndert, dies gilt auch fiir die Gebdudekubatur. Die
ehemals geschlossene Fassade im Bereich des Biihnenhau-
ses wurde grofdziigig und zugleich optisch passend zum
iibrigen Gebdaudebestand mit neuen Fensterbandern verse-
hen und geoffnet. Ganz neu ist lediglich eine Fluchttreppe
auf der Ostseite.

Viel mehr tat sich dagegen im Innenbereich: Wahrend der
Eingang und das reprisentative Foyer mit angrenzendem
Saal aus den 1970er Jahren optisch aufgewertet wurden,
wurde das restliche Gebdude komplett umgestaltet.

Passgenaues Konzept fiir die MOS

Im Biihnenhaus befinden sich heute drei Etagen mit Unter-
richtsrdumen. Der grofie Saal dient zukiinftig als multi-
funktionaler Unterrichts- und Veranstaltungsraum. Der
ehemalige Restaurantbereich wurde zum Pausenraum, die
Nebenrdume zum Direktorat und Sekretariat umgebaut.
Die einstigen Vereinszimmer auf der Nordwestseite im Un-

ter- und Erdgeschoss beherbergen heute die Kunstrdume
der MOS, die noch aus der Erbauungszeit vorhandene Bier-
stube im Keller ist zur Werkstatt mit angegliedertem Raum
fiir den Brennofen geworden. Die Hausmeisterwohnungen
im Obergeschofd wurden zum Lehrerbereich umgestaltet.

Aufwindige Haustechnik

Die Haustechnik musste aufgrund aktueller (Hygiene-) Vor-
schriften genauso wie die Sanitdranlagen und die teilweise
iiber 50 Jahre alten Elektroinstallationen fast ganzlich er-
neuert werden, die Vorgaben an einen modernen Unterricht
waren dabei wegweisend. So verfiigt das Gebdude heute
zum Beispiel iiber WLAN in allen Rdumen.

Wie so oft bei Sanierungen iiblich, gab es immer wieder
unliebsame Uberraschungen, die jedoch dank guter inte-
grativer Planung und Projektsteuerung bestens bewiltigt
werden konnten. Termingerecht und nach Einhaltung des
vorgegebenen Kostenrahmens von knapp 4 Millionen Euro
startet das ehemalige Haus Hochland im Jahr 2026 in den
Schulbetrieb. 1
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Wohnen in Holz am Calgeerpark

Auf dem Grundstiick des ehemaligen Fachsanitatszentrums am Haubensteigweg hat Sozialbau
das Apartmenthaus am Calgeerpark punktlich mit 68 neuen Wohnungen fertiggestellt. Nach
nur elfmonatiger Bauzeit fand beim Pressetermin am 7. Oktober die Schliisseliibergabe an die
Klinikum-Geschaftsfiihrer Andreas Ruland und Michael Osberghaus sowie an den kaufmanni-
schen Leiter Jochen Duss vom Klinikverbund Allgau statt.

m Wohnraum fiir die
dringend bendtigten Ar-
beitskriafte in Pflegebe-
rufen anbieten zu kon-
nen (Menschen in diesen
systemrelevanten Beru-
fen haben es oft schwer,
passenden Wohnraum zu finden), ent-
stand mit dem Klinikverbund Allgiu
die gemeinsame Idee, auf dem Areal
des ehemaligen Fachsanitdtszent-
rums gegeniiber des Carl von Linde
Gymnasiums dieses zukunftsweisen-
de Projekt entstehen zu lassen. Darii-
ber hinaus sind bereits auch Studie-
rende in das neue Apartmenthaus
eingezogen.

Gut geplant, mit Tempo gebaut

Eine Weiternutzung des ehemaligen
Gastehauses unterhalb des fritheren
Fachsanitdtszentrums war aufgrund
des sehr schlechten Gebdudezustan-
des nicht mehr moglich, so dass sich
Sozialbau fiir einen Neubau mit 50
Apartments fiir Mitarbeitende in
Pflegeberufen und 18 Apartments fiir
Studierende entschied.

Der Neubau mit seinen 68 Woh-
nungen /Apartments wurde in vorge-
fertigter Holz-Elementbauweise aus-
gefithrt. So wurde der gesamte
Wandaufbau in der Holzwerkstatt
vorgefertigt und auf der Baustelle wie
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in einem Baukastensystem geschoss-
weise aufgestellt.

Dadurch konnte in nur 12 Wochen der
siidliche fiinfgeschossige und der
nordliche viergeschossige Holzbau
mit schicker Nut- und Feder-Holzfas-
sade errichtet werden. Im Anschluss
wurde die notwendige Haustechnik
installiert, ehe dann der Innenausbau
und der Laubengang auf der Straflen-
seite zum Adenauerring folgten. Im
September 2025 waren alle Apart-
ments mit Mobeln und Kiichen ausge-
stattet, im Oktober die Auflenanlagen
hergestellt. Neben zusatzlichen Stell-
plitzen errichtete Sozialbau eine

E-Ladesdule, der vorhandene Baum-
bestand wurde mit weiteren Baumen
erganzt.

Attraktive Architektur

Im siidlichen Geb&dudeteil befinden
sich 45 Apartments und 5 Zwei-Zim-
mer-Wohnungen, im nordlichen Trakt
18 Apartments fiir Studierende. Alle
Wohnungen mit ihren sichtbaren
Massivholzdecken und weifd gestri-
chenen Innenwédnden sind mit Kiiche
und Mdbeln ausgestattet, die Bader
wurden als komplett vorgefertigte
Module eingesetzt.

Belichtet und beliiftet werden die
Apartments ausschlief’lich von der
ruhigen Innenhofseite, die nach Wes-
ten orientiert ist. Zu dieser Seite hin
sind 50 Apartments zusdtzlich mit ei-
nem Loggia-Balkon ausgestattet. Als
Kellerersatz ist jeder Wohneinheit auf
dem Laubengang ein Abstellraum zu-
geordnet. Nebenrdume fiir die Tech-
nik, Wasch- und Trockenraume, so-
wie Rdume fiir Fahrrader und Miill
gibt es im nordlichen Gebdudeteil im
Erdgeschoss, wodurch auf eine Unter-

APARTMENTHAUS AM CALGEERPARK

kellerung verzichtet werden konnte.
Die Laubengidnge und Treppen sind
aus Stahlbetonfertigteilen herge-
stellt, alle {ibrigen Gebdudeteile aus
Holz.

Nachhaltige Energieversorgung

Auf dem Dach des fiinfgeschossigen
Gebdudes wurde eine PV-Anlage mit
einer Leistung von circa 50 kWp (Kilo-
watt-Peak) installiert, auf dem vierge-
schossigen Nebengebdude befindet
sich ein extensiv begriintes Dach. Res-
sourcenschonend wurde das neue
Apartmenthaus fiir die Wasser-, Ab-
wasser-, Strom- und Telekommunika-
tionsversorgung {iber die vorhandene
Struktur des ehemaligen Fachsani-
tatszentrums erschlossen und an die
COz-arme Kemptener Fernwdrme an-
geschlossen.

Piinktliche Fertigstellung

Passend und piinktlich zum Semester-
beginn am 1. Oktober war das Apart-
menthaus fertig. Fiir den Klinikver-
bund Allgdu leistet der Neubau einen
wichtigen Beitrag zur Wohnraumver-
sorgung seiner Mitarbeitenden. 1

Kemptener
Modell

m den Mietwohnungsneu-
U bau bezahlbar zu gestal-
ten, hat die Sozialbau das
2Kemptener Modell” entwickelt

und auch in diesem Projekt um-
gesetzt.

Fiir die im Projekt eingesetzten
Fordermittel wurden im Gegen-
zug circa 55 Wohnungen aus
dem gesamten Sozialbau-Woh-
nungsbestand, die keiner sozia-
len Bindungen unterliegen, ver-
giinstigt zu Mieten von rund 6,50
£/m2 vermietet. Dies geschieht
in Form der ,mittelbaren Bele-
gung” fiir Wohnungsbewerber
mit Wohnberechtigungsschein in
unterschiedlichen Sozialbau-
Wohnquartieren in ganz Kemp-
ten. So wird eine einseitige Be-
legung und Uberforderung ein-
zelner Wohnquartiere vermieden.
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Startschuss fiir den
2. Bauabschnitt

Mitten in Kempten - siidlich an den 160.000 m? groRen griinen Engelhaldepark angrenzend - lebt
ein neues zukunftsweisendes Stadtviertel auf: die Parkstadt Engelhalde. Hier entsteht unter der
Regie von Sozialbau eine in sich autarke und in Kempten derzeit einmalige Kombination aus
stylischem Wohnen und griiner Natur. Das neue Quartier punktet mit autofreiem Innenbereich,
Lebensmittel-Nahversorgung, Dienstleistung, Kinderbetreuung, Mobilitdtsdrehscheibe mit Bus-
haltestelle und guter Anbindung an die Innenstadt, Lastenfahrrad-Verleih, Car-Sharing, Parkga-

rage und E-Mobilitat.

Zweiter Bauabschnitt startet

In mehreren Bauabschnitten werden in der nérdlichen
Grundstiickshalfte -ruhig zum Engelhaldepark hin gelegen
- von Sozialbau rund 400 schwellenfrei erreichbare Eigen-
tums- und Mietwohnungen sowie darunterliegende Tiefga-
ragen errichtet. Nach dem Verkauf der 56 Eigentumswoh-
nungen im ersten Bauabschnitt folgt nahtlos der zweite
Abschnitt mit 67 Eigentumswohnungen - grofdziigig aufvier
Wohnhauser mit je vier bis sechs Etagen verteilt.

Wohnen mit Stil

Die architektonische Gestaltung des Wohnparks zeichnet
sich durch die klare Formensprache der vier Gebaude aus.

W HEIMAT NEU LEBEN

Die Fassadengestaltungist individuell konzipiert und gleich-
zeitig von gemeinsamen Leitideen geprigt, die jeweils auf
die spezifischen Standorte und Ausrichtungen abgestimmt
sind. Diese Leitideen basieren aufder Auswahl hochwertiger
Materialien fiir die Fassaden wie Putzoberflachen, Einsatz
von Keramiken, Balkonverkleidungen sowie einem abge-
stimmten Farbkonzept, das sich in verschiedenen Abstu-
fungs-Nuancen am Griin des Parks orientiert und mit edel
wirkenden, weifden Fassadenelementen durchsetzt ist. Eine
von erfahrenen Landschaftsarchitekten geplante und erhol-
same Aufienanlagengestaltung verspricht hohe Aufenthalts-
qualitat.

Informationen

Stefan Hoefert
0831/2 52 87-850
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So sehen die vier neuen Hauser aus

HAUS listeinsechsgeschossiges Mehrfamilienhaus direkt
am Engelhaldepark, das sich mit grofdziigigen Fensterforma-
tenundleichthervortretenden Siid-und Westbalkonen seiner
Umgebung 6ffnet und die umgebende Natur erlebbar macht.

HAUS 2 bietet mit seinen Maisonette- und Stadthaus-Woh-
nungen ein ganzbesonderes Wohnerlebnis. Mit der Ausrich-
tung der Balkone und Terrassen Richtung Westen profitieren
hier die Bewohner vom begriinten Innenhof.

Wohnungen mit hochstem Komfort

Geplant sind 21 Zwei-Zimmer-, 35 Drei-Zimmer- und 11 Vier-
Zimmer-Eigentumswohnungen mit funktional geschnitte-
nen Wohnungsgrundrissen, schonen Freisitzbereichen in
Form von Balkonen, Loggien oder Loggia-Balkonen sowie
stufenfreiem Zugang zu allen Aufziigen.

Eine hochwertige Bauausfithrung mit energieeffizientem 42
Zentimeter dickem Ziegelmauerwerk samt integrierter
Dammstoff-Fiillung sowie Ziegelinnenwanden sorgt fiir ein
energetisch ausgezeichnetes und angenehmes Raumklima.
Fenster mit Dreifachverglasung garantieren hohen Warme-
und Schallschutz. Hinzu kommen umfassende wertige Aus-
stattungsdetails wie Fuflbodenheizung, Parkett, Fliesen in
Kiiche, Bad und WC, elektrische Rollliden sowie einbruchs-
und schallhemmende Wohnungstiiren.

Keller fiir jede Partei

Jede Wohnung erhilt ein Kellerabteil. Grof3ziigige Fahrradab-
stellrdume sowie eine Tiefgarage bieten ausreichend Platz
fiir angenehmes Parken mit direktem stufenfreiem Zugang
zu den Wohnungen.

HAUS 3 ist reprdsentativ am begriinten autofreien Platz
positioniert. Hier entsteht ein gewerblich genutztes Erdge-
schossin Kombination mit hochwertigen, siiddausgerichteten
Wohnungen mit Loggien und Terrassen. Die Gliederung der
Fassade sowie der Einsatz von qualitdtvollen Oberflachen-
Materialien werden dort besonders betont.

HAUS 4 liegt - etwas abgeriickt - entlang des Verbindungs-
wegs zum ersten Bauabschnitt. Dank der grofdziigigen Ost-
West-Ausrichtungist das Gebdude in seiner Form gepragt von
schon gegliederten, grofien West-Loggien.

Haustechnik ist top

Die komplette Haustechnik folgt einem vorbildlichen Gesam-
tenergiekonzept. Als nachhaltige Warmeversorgung wird
Nahwadrme eingesetzt, die bereits zu tiber 50 % aus regenera-
tiven Energien wie zum Beispiel Biomasse erzeugt wird.
Diese Nahwidrme ist umweltfreundlich, reduziert CO,-
Emissionen und senkt die Abhangigkeit von fossilen Brenn-
stoffen. Ebenfalls fiir die Zukunft nachhaltig konzipiert ist
dasklimagerechte Schwammstadt-Prinzip. Ein durchgingi-
ges Niederschlagswasser-Management iiber Retentionsfla-
chen speichert das Regenwasser und leitet dieses direkt der
griinen Vegetation zu. Photovoltaikanlagen auf den Hausda-
chern nutzen die Kraft der Sonne und erzeugen griinen
Strom.

Hohe Lebensqualitat

Auf der Engelhalde entsteht ein Ort, der das Leben leichter
macht. Alles, was den Alltag bequem und angenehm gestal-
tet, liegt in Reichweite. Die Parkstadt Engelhalde wird mehr
als ein Wohnort sein: sie wird ein eigener Mikrokosmos im
Innenbereich der Stadt werden, in dem Natur, Alltag und
Komfort harmonisch ineinandergreifen. >
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Das ,,Neue Areal”: Kemptens

Creative Hub ist eroffnet

ach Monaten des Planens, Ausbau-
ens und Einrichtens ist es endlich
soweit: Das ,Neue Areal“ hat seine
Tiiren geoffnet. Am 10. Oktober
2025 wurde Kemptens neuer Crea-
tive Hub offiziell eingeweiht - ein
Ort, der Arbeit, Begegnung und
Kreativitdt verbindet. Noch bis kurz vor der Eroft-
nung wurden die Wande gestrichen, Mdbel aufge-
baut, Lichter gesetzt, es wurde geschraubt und
verkabelt und an vielen Ecken gewerkelt. Was mit
einer Vision begann, ist jetzt Realitdt: ein Ort, an
dem gearbeitet und gestaltet wird. Die Rdume sind
bezogen, Bildschirme leuchten, Gesprache laufen.
Schon jetzt wichst einelebendige Community aus
Coworker/-innen und Unternehmen.

Bunter Nutzermix

Eingezogen sind bereits mehrere Agenturen, ein
Studio fiir 3-D Visualisierung, ein Yogastudio, eine
Texterin, eine Werbetechnikerin und Betriebsarz-
te. Die Community ist offen, vielseitig und kreativ.
Mit Menschen, die anpacken, teilen, vernetzen und
weiterdenken - sie alle machen den Creative Hub
aus. Das ,Neue Areal” bietet Coworking-Arbeits-
pldtze, Biiros, Meetingraume, eine Showkiiche und
eine Cafébar. Ob fester Schreibtisch, flexibles Ta-
gesticket oder eigenes Biiro - hier findet jeder die
Arbeitsumgebung, die passt. Mit schneller Inter-
net-Verbindung, guter Ausstattung und der rich-
tigen Mischung aus Fokus und Austausch.

Eroffnung mit Gasten und guter Stimmung

Zur offiziellen Eroffnung kamen Vertreterinnen
und Vertreter der Stadt Kempten, die Sozialbau-
Geschaftsfithrer Thomas Heubuch und Martin
Langenmaier, die lokale Presse und das Team des
«Neuen Areals”. Nach einer kurzen Begriifdiung
fiihrte ein Rundgang durch die neuen Riume -vom
offenen Coworking iiber Biiros und Flexspace bis
zur Cafébarim Erdgeschoss. Zwischen Gesprachen
und neugierigen Blicken wurde klar: Hier ist etwas
Besonderes entstanden. Das ,,Neue Areal” ist Teil
der Parkstadt Engelhalde - dem neuen Stadtteil, der
Wohnen, Arbeiten und Leben verbindet. Hier ent-
steht ein Stiick Zukunft fiir Kempten: offen, ver-
netzt und gemeinschaftlich. Und ein Ort, der ins-
piriert. Mitten in Kempten, siidlich des 16 Hektar
grofSen Engelhaldeparks, realisiert die Sozialbau
dieses zukunftsweisende Bauprojekt fiir ein ge-
meinschaftsorientiertes Modell stddtischen Lebens.

Abends: Beats, Tacos und viele Gesprache

Am Abend wurde dann ausgiebig gefeiert, rund 150 Géste
kamen zur Opening Party. D] Bosporus legte auf, Studio Taco
servierte frische Tacos und durch alle Rdume klang das, wo-
fir das ,Neue Areal” steht: Energie, Begegnung, Aufbruch.
Die Stimmung war neugierig, ausgelassen, erwartungsvoll.
Kreative aus der Region mischten sich mit Griinderinnen und
Griindern, Studierenden und Neugierigen. Bis in die Nacht
wurde gelacht, geredet, vernetzt und angestofien. Von der
Baustelle zum vollen Haus, von der Idee zur Realitdt - ein
Abend, der gezeigt hat, dass das,,Neue Areal“mehristalsein
Ort zum Arbeiten. Es ist ein Ort zum Zusammenkommen.
Nachallder Arbeit der vergangenen Monate war spiirbar, wie
gut es tat, den Moment zu feiern - und das, was daraus ent-
stehen wird.

Jetzt beginnt das Neue

Das ,Neue Areal“ist offen fiir Coworking, Community, Events
und Ideen. Fiir alle, die gemeinsam mehr schaffen wollen.
Ein Ort, an dem aus Ideen Projekte werden und aus Begeg-
nungen Zusammenarbeit. In den kommenden Monaten fin-
den die ersten Events statt, vom Community-Brunch iiber
einen Barista-Kurs bis zum Linoldruck-Workshop. Was hier
entsteht wachst mit den Menschen, die das, Neue Areal” nut-
zen. Mitjeder Idee, jedem Gesprach, jedem Tag - Work, with
friends. Mitten in Kempten. Mitten in der Parkstadt Engel-
halde.

Alle Einzelbiiros sind bereits vergeben, aber im Coworking
Space gibt es noch freie Schreibtische und Teaminseln (Fix
Desks). Mehr Infos und Anfrage unter www.neueareal.de.

EVEMTS

"
Das ,,Neue Areal“ - Zahlen + Fakten
Parkstadt Engelhalde, LeonhardstraBe 15, 87437 Kempten
Coworker/-innen, Griinder/-innen, kleine Teams und
Start-ups, Solo-Selbstandige und Freelancer/-innen (z. B. aus den
Bereichen Design, Marketing, IT & Tech, Consulting, Film, Foto u. v. m.),

wachsende Unternehmen bis zu 30 Personen sowie remote arbeiten-
de Angestellte

Cafébar im ehemaligen Pfortnerhauschen, Events, Netzwer-
ken und Community-Building, vielseitig nutzbare Flexspaces (Outdoor-
bereich, Lagerflachen, Showkiiche fiir Pop-up-Kitchens, Fotostudio
sowie Flachen fiir Workshops, Meetups und vieles mehr)

www.neueareal.de

ErschlieBungsarbeiten erfolgreich beendet

Im September 2025 konnten alle ErschlieBungsarbeiten im Kreativquartier
der Parkstadt Engelhalde plangemaR abgeschlossen werden.

Neue Aufenthaltsqualitat und erste
Schritte im Mobilitatskonzept

Ein barrierefreier Zugang westlich des
Verwaltungsgebdudes ,Saurer-Allma“
punktet in Sachen Erreichbarkeit. Sitz-
stufen vor dem Geb&dude ,Leonhard-
strafe 15“ sowie Griininseln, die nach
dem Schwammstadtprinzip fiir nach-
haltige Regenwasserbewirtschaftung
sorgen, laden zum Verweilen ein.

ImRahmen des Mobilitdtskonzepts gibt
es nun zwei Lastenrad-Stationen des
Unternehmens SIGO. Ergdnzend hierzu
ist eine Carsharing-Station (Autohaus
Sirch)vorgesehen - ein weiterer Schritt
hin zu einem autofreien und zukunfts-
orientierten Quartier.

ErschlieBung der Parkstadt
Die provisorische Erschliefiungsstrafie
»In der Parkstadt“ wurde piinktlich her-
gestellt. Sie tibernimmt die Rolle der
Haupterschliefdfung, wahrend das
Quartier selbst weitgehend autofrei
bleibt. Unsichtbar fiir Bewohner und
dort ansdssige Unternehmen (wie zum
Beispiel das Architekturbiiro ,f64“ und
~Neue Areal”) verlaufen auf engstem
Raum samtliche Ver-, Entsorgungs-und
Datenleitungen auf technisch neues-
tem Stand - alles sehr komplexe Arbei-
ten, die dank enger Koordination und
engagiertem Zusammenspiel aller Part-
ner termingerecht und perfekt durch-
gefiihrt werden konnten. Ein besonde-
rer Dank gilt dabei den Firmen Dobler
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und Scheibel, dem Biiro Planstatt Sen-
ner und dem Tiefbauamt der Stadt
Kempten. >
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Einkaufeh und Parken
auf der Engelhalde

uf dem 0Ostlichen Baufeld der Parkstadt Engel-

halde plant und baut Sozialbau - im Anschluss

an die Sanierung des Kreativquartiers und der

Erstellung von zwei Wohnquartieren - ein vier-

bzw. fiinfgeschossiges Gebdude mit einem Le-
bensmittel-Nahversorger und mit Biiro- und Gewerbefld-
chen sowie den dazugehorigen Parkraum.

Wichtige Nahversorgung fiirs Quartier

Der neue Supermarkt mit1.200 m? Verkaufsfliche und einem
Backshop mit Café garantiert die so wichtige Nahversorgung
des neuen Stadtteils und seiner angrenzenden Wohnquar-
tiere, bislang gibt es dort nur wenig Einkaufsmoglichkeiten.

Ganz unterschiedliche Nutzung vorstellbar

Die Verkaufsflachen fiir Supermarkt & Co. im Erdgeschoss
werden tiber die Gebdudesiidseite unabhangig von den Ober-
geschossen erschlossen. In den oberen Stockwerken stehen
auf ca. 6.000 m? moderne, lichtdurchflutete Mietflichen in
verschiedenen Grofien und Zuschnitten fiir vielfdltige Nut-
zungen zur Verfiigung; sie werden iiber drei barrierefreie
Treppenhduser erreicht. Biiro- und Gewerbefldachen, Arztpra-
xen mit Fldchen fiir medizinische Fitness oder ,ruhiges Ge-
werbe” - hier ist viel vorstellbar. Im 2. Obergeschoss ladt ein
Terrassengarten alle Nutzer zum Aufenthalt ein, weitere
private Freiflachen werden im 3. und 4. Obergeschoss ange-
boten.

W HEIMAT NEU LEBEN

Spannende Architektur

Dasneue Gebdaude mit seiner modernen Architektursprache
prasentiert sich mit einem Sockelgeschoss und dariiberlie-
gender, leichter und filigraner Vorhangfassade samt inte-
griertem Sonnenschutz in den Obergeschossen. Im Unterge-
schoss finden die Mieter Lagerflachen, Fahrradabstellpldtze
sowie eine Tiefgarage mit 33 Mieterstellpldtzen inklusive
vorgerichteter Ladeinfrastruktur. Die Versorgung des Gebdu-
des erfolgt nachhaltig iiber Nahwarme und wird durch eine
Photovoltaikanlage auf dem gesamten Dach ergdnzt.

Gute Erreichbarkeit gewahrleistet

Fufigdnger und Radfahrer erreichen das Gebdaude iiber einen
autofreien griinen Anger, den Quartiersplatz oder direkt iiber
den Engelhaldepark. Die Zufahrt fiir Fahrzeuge erfolgt - ab-
gewandt von den Wohnquartieren - direkt vom Schumacher-
ring (am Wertstoffhof) iiber eine komplett neue Erschlie-
fBungsstrafie, die die neuen Gebdude und den Wertstoffhof
kreuzungsfrei anbindet.

Das Quartiersparkhaus

Uber diese neue ErschliefBungsstrafie wird das neue, direkt
angrenzende stiitzenfreie Quartiersparkhaus mit iiber 370
Stellplatzen erreicht. Um das Parkhaus, das genau gegeniiber
des Lebensmittelmarktsliegt, auch mit dem Einkaufswagen
gut befahren zu konnen, ist das gesamte Erdgeschoss eben-
erdig geplant. Die Parkpldtze dort stehen ausschliefdlich den
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Besuchern des Lebensmittel-Nahversorgers und des Backers
zur Verfiigung. Inunmittelbarer Ndhe zum Eingangsbereich
befinden sich spezielle Parkplatze fiir Rollstuhlfahrer und
Familien.

Dariiber werden in Split-Level-Bauweise auf mehreren Etagen
Besucher- und weitere Mitarbeiterstellpldtze, die getrennt
iiber eine eigene Einfahrtsrampe anfahrbar sind, angeboten.
Alle Geschosse sind iiber einen Aufzug barrierearm erreich-
bar.
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Freundliche Parkhausarchitektur

Die Fassade zur Wohnbebauung westlich des griinen Angers
ist geschlossenund wird begriint, die iibrigen Gebdudeseiten
erhalten eine Lochblechfassade. Zur besseren Belichtung und
Orientierung bleibt die Fassade im Erdgeschoss zum Nahver-
sorger gedffnet. Das Dach wird begriint und mit einer Photo-
voltaikanlage belegt, die den Strom fiir die Ladeinfrastruktur
desParkhausesliefert. Ladepunkte sind auf mehreren Etagen
und im Freibereich vorgesehen.

Die Fakten zur Parkstadt Engelhalde

Wohneinheiten: ca. 400

Geschosse: 4-7 Etagen fiir die Wohngebaude,
10 Etagen fiir den Biiroturm

Baueingaben eingereicht

Im Spdtsommer 2025 wurde fiir das Nahversorgungs-/Bii-
rogebdude und Ende 2025 wird fiir das Quartiersparkhaus
die Baueingabe eingereicht. Mit der Genehmigung wird
Anfangkommenden Jahres gerechnet. Der Baustartist nach
Vorlage fiir Frithjahr 2026, die Fertigstellung des Nahversor-
gungs- und Biirogebdudes 2028 vorgesehen.

ErschlieRung: Autoarm iiber eine verkehrsbheruhigte WohnstraRe
Parkhaus: ca. 370 Stellplatze
Tiefgaragen: ca. 300-350 Stellplatze

Investition fiir gutes Leben

Sozialbau investiert weitere 45 Mio. Euro in das neue, inno-
vative Quartier ,Parkstadt Engelhalde”,damit Wohnen, Leben
und Arbeiten an einem Ort moglich wird. ]

H




e GEWERBEMIETER Forderzentrum
e Hoéren
R ‘ Augsburg

Ein Mieter mit
besonderer Mission

Gestinder leben mit der
Volkshochschule Kempten

eit Februar 2025 freut sich die Kemptener
Volkshochschule (vhs), ihre Kurse aus dem
Gesundheitsbereich in den neuen, moderni-
sierten Sozialbau-Raumlichkeiten des denk-
malgeschiitzten Altbaus ,Fiirstenstrafie
33/35" in der Kemptener Stiftsstadt anbieten
zu konnen. Im lichtdurchfluteten Dachge-
schoss der ehemaligen Maria-Ward-Schule
mittenin der Stadtist auf grofdziigigen 400 m? eine freund-
liche, motivierende Umgebung entstanden, die Teilneh-
mende zu Bewegung, Achtsamkeit und Entspannung ein-
ladt. Ein besonderes Highlight ist der Blick in die Berge, der
den Kursbesuch zusitzlich bereichert. Die neuen Raume
iiberzeugen nicht nur durch ihre offene Architektur, viel
Tageslichtund eine angenehm ruhige Atmosphére, sondern
auch durchihre hervorragende Lage im Stadtzentrum. Bus-
haltestellen und 6ffentliche Parkpldtze befinden sich in
unmittelbarer Nahe - ebenso wie ein barrierearmer Zugang
und ein Aufzug, der die Teilnahme fiir alle Interessierten
erleichtert.

Durch die grofdziigigen neuen Rdume konnte die vhs ihr Ge-
sundheitsangebot umfangreich erweitern und ein noch brei-
teres Kursportfolio anbieten - von Yoga iiber Pilates bis hin zu
Qi Gong, Entspannungstraining, Body und Dance Workout
oder Tanzangeboten. Damit starkt die vhs Kempten nicht nur
ihr Profil im Bereich der Gesundheitsbildung, sondern leistet
auch einen wichtigen Beitrag zur Gesundheitsforderung in
der Stadt.

Gesundhedit fiir alle

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen der
Volkshochschule Kempten und Sozialbau lief? einen Ort ent-
stehen, der Lernen und Gesundheit in idealer Weise mitein-
anderverbindet. Die Kursbesucherlernen dabei, gesundheits-
fordernde Lebensweisen zu entwickeln. Dies starkt ihre Le-
bensqualitdt und tragtzugleich zum bewussten Umgang mit
unseren 6kologischen Ressourcen bei. Im Mittelpunkt steht,
moglichstvielen Menschen - unabhédngig von Alter, Herkunft
oder Lebenssituation - den Zugang zu entsprechenden Bil-
dungsangeboten zu ermoglichen. ]

Wirladen Sie herzlich ein, sich selbst ein Bild zu machen: hier
geht’s zu den vhs Gesundheitsangeboten:
www.vhs-kempten.de/gesundheit-kochen-psychologie

Wir beraten Sie gerne! Ihr Team der vhs Kempten
Verwaltung in der Bodmanstraf3e 2, 87435 Kempten
Tel. 0831 /704965 -0

eit dem 1. September 2025
vermietet Sozialbau in
der ehemaligen Maria-
Ward-Schule Raume an
das Forderzentrum Ho-
ren Augsburg. Die Ein-
richtung hat einen wichtigen Auftrag:
Die Forderung und Betreuung horge-
schddigter Kinder und Jugendlicherim
gesamten Regierungsbezirk Schwaben.

Verschiedene Horschadigungen
werden gefdrdert

Das Forderzentrum entstand 2001 aus
dem Zusammenschluss zweier Schulen
und wird von der GmbH ,,Schwéabisches
Forderzentrum fiir Horgeschddigte
Augsburg” getragen. Alleiniger Gesell-
schafterist die Regens-Wagner-Stiftung
Dillingen. Das Zentrum begleitet Kinder
mit beidseitiger oder einseitiger Hor-
schddigung, Taubheit, Mittelohrproble-

men, AVWS sowie CODA-Kinder. Die
Friuhforderstelle unterstiitzt Familien
sogar bereits ab dem Sauglingsalter.

Wohlfiihlen beim Lernen

In Kempten werden derzeit 22 Grund-
schulkinder in Auflenklassen unter-
richtet. Die Rdume in der Fiirstenstrafie
35 wurden von Sozialbau aufwindig
umgebaut, damit sich die Schiilerinnen
und Schiiler wohlfiihlen und optimal
lernen kénnen.

Uberregionales Kompetenzzentrum

Insgesamt werden in ganz Schwaben
rund 160 Kinder und ihre Familien be-
treut, 52 Kinder besuchen schulvorbe-
reitende Einrichtungen in vier Stadten.
Der Mobile Sonderpadagogische Dienst
erreicht sogar 500 Kinder. Mit seiner
Beratungsstelle und der Heilpdadagogi-
schen Tagesstdtte in Augsburg versteht
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sich das Forderzentrum als tiberregio-
nales Kompetenzzentrum fiir Horen,
Sprache und Kommunikation.

Beitrag zur Inklusion

Wir freuen uns, mit diesem besonderen
Mieter einen Beitrag zur Inklusion und
Bildungleisten zu kénnen. 1



Neue Wege und innovative Schritte fur die

Rottachstralle 22, 24

eit einigen Jahren steht das Sozialbau-Be-
standsgebdude in der Rottachstrafie 22 und
24 leer,da esbaulich am Ende seines Lebens-
zyklus angelangt war. Nun sollen diese Woh-
nungen durch einen Ersatzneubau wieder-
belebt werden. Diese Gelegenheit will die
Sozialbau nutzen, um mit einem Neubau
einen duflerst innovativen Schritt zu wagen.

Serielle Bauweise als Modell

Nach dem Riickbau der Rottachstrafle 22 und 24 ist ein
fiinfgeschossiges Gebdude mit 29 Wohnungen geplant,
das nach dem Modell des , Seriellen Bauens” errichtet wer-
den soll. Kellerflachen entfallen bewusst, um ein kompak-
tes und wirtschaftliches Gebaude zu realisieren. Serielles
Bauen ist eine Bauweise, die auf der Vorfertigung von Bau-
teilen nach standardisierten Prozessen beruht, die dann

W HEIMAT NEU LEBEN

vor Ort nur noch zusammengesetzt werden miissen. Da-
mit soll die Bauzeit verkiirzt und Kosten gesenkt werden.

Neubau als sozialer Wohnungsbau

Mit diesem Projekt treibt Sozialbau das serielle Bauen wei-
ter voran. Grundlage der Bieterauswahl war die vom Ver-
band der Wohnungswirtschaft (VAW) zur Verfiigung ge-
stellte Rahmenvereinbarung ,Serielles Bauen“. Der
Neubau wird vollstindig dem sozialen Wohnbau gewid-
met sein. Er sollim Rahmen des Bayerischen Wohnbaufor-
derprogramms gefordert werden. Die neuen Wohnungen
werden damit nicht nur bezahlbar, sondern auch nachhal-
tig und effizient gebaut.

Zustimmung der Gremien

Bereits heute liegt eine positive Riickmeldung vor: Der Ge-
staltungsbeirat sowie der Planungs- und Bauausschuss der
Stadt Kempten haben die planungsrechtlichen Vorgaben
befiirwortet. Damit sind die entscheidenden Grundlagen
fiir weitere Schritte gelegt. Bis Mdrz 2026 soll auf Basis die-
ser Vorgaben ein Bauantrag entwickelt werden, der vor-
aussichtlich im April 2026 eingereicht wird. Nach aktuel-
lem Planungsstand kénnte im Herbst 2026 der Baubeginn
erfolgen. Zuvor wird das bestehende Gebdude im Friihjahr
2026 riickgebaut.

Innovativ und gleichzeitig sozial

Schnelle Bauzeiten, wirtschaftliche Grundrisse und ein
klarer sozialer Fokus zeichnen das Vorhaben aus. Damit
setzt Sozialbau ein starkes Zeichen fiir innovativen und zu-
gleich sozialen Wohnungsbau. 1
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ALLGAUER GRUNDERBUHNE

voller Ideen

Die Allgauer Griinderbiihne 2025

Die Allgduer Griinderbiihne ist lingst mehr als nur ein Wett-
bewerb: Sie ist zu einem festen Termin im Kalender der regi-
onalen Start-up-Szene geworden. Hier treffen kreative Talen-
te, mutige Griinderinnen und Griinder sowie ein neugieriges
Publikum aufeinander - vereint durch die Lust auf Neues
und den Mut, Ideen grof3 zu denken.

Unser Engagement fiir Griindergeist

Auchindiesem Jahrhabenwir die Veranstaltung als Sponsor
unterstiitzt. Unsliegt es am Herzen, jungen Unternehmerin-
nenund Unternehmern aus dem Allgdu eine Biihne zu bieten,
auf der sie ihre Visionen prasentieren und wertvolles Feed-
back erhalten konnen.

Der Weg ins Finale

Schon vor dem grofien Finale am 18. November 2025 gab es
eine spannende Vorauswahl. In einem internen Halbfinale
wurden die besten Konzepte ermittelt - nur wer dort iiber-
zeugte, durfte am Ende auf die grofie Biithne. Beim Finale
selbst standen den Teilnehmenden nur wenige Minuten zur

W HEIMAT NEU LEBEN

Verfiigung, um Jury und Publikum gleichermafien fiir ihre
Geschéftsidee zu begeistern. Die Gewinnerinnen und Gewin-
ner 2025 finden Sie unter www.allgaeu.de/veranstaltun-
gen/allgaeuer-gruenderbuehne-2025

Publikum entscheidet mit

Ein besonderes Merkmal der Griinderbiihne ist die aktive

Einbindung des Publikums. Uber eine digitale Abstimmung

konnten die Besucherinnen und Besucherihren personlichen

Favoriten wiahlen und damit aktivam Entscheidungsprozess

teilhaben. Mehr als 500 Zuschauerinnen und Zuschauer ver-
folgten die Veranstaltunglive und machten die Griinderbiih-
ne erneut zu einem einzigartigen Erlebnis.

Gemeinsam fiir die Region

Die Griinderbiihne ist eine Initiative von ,Allgdu Digital“ und
LAllgdu GmbH?". Sie zeigt jedes Jahr aufs Neue, wie vielfdltig
und ideenreich die Griinderszene im Allgdu ist. Fiir uns als
Sozialbau ist es eine Freude, Teil dieses Abends voller Inspi-
ration zu sein - und damit zur Férderung einer innovativen
und zukunftsstarken Region beizutragen. 1

SEITE 25

15}
=
=
@
)
T
=]
f=
5}
S
@
=
=<
=)
S
frs




AUSGEZEICHNETER ARBEITGEBER

Sozialbau erneut mit dem

TOP JOB SIEGEL ausgezeichnet!

Sozialbau hat erneut Grund zur Freude: Bereits zum dritten Mal diirfen wir uns mit dem renom-
mierten TOP JOB-Siegel schmiicken. Nach den Auszeichnungen in den Jahren 2015/2016 sowie
2019/2020 haben wir nun auch 2025 das begehrte Siegel erhalten. Damit wird einmal mehr
bestatigt, dass Sozialbau ein attraktiver und moderner Arbeitgeber ist - und dass wir uns ste-

tig weiterentwickeln.

Uber das begehrte "TOP JOB"-Siegel 2025 freuen sich von links: Thomas Heubuch
(Geschéftsfiihrer Sozialbau), Oberbilirgermeister Thomas Kiechle und
Martin Langenmaier (Geschéaftsfiihrer Sozialbau).

ass wir das Siegel nun bereits zum dritten Mal er-

halten, ist alles andere als selbstverstdndlich. Es

zeigt, dass wir uns nicht auf Erfolgen ausruhen,

sondernunsimmer wieder neuen Anforderungen

und verdnderten Rahmenbedingungen stellen.
Wohnungswirtschaft, Stadtentwicklung und soziale Verant-
wortung wandeln sich stetig - und mitihnen auch die Erwar-
tungen an uns als Arbeitgeber. Das wiederholt hervorragen-
de Abschneiden bei der TOP JOB-Befragung beweist, dass wir
Qualitdt bei Sozialbau kontinuierlich sichern und dabei den
Menschen in den Mittelpunkt stellen. Fiir unsere Mitarbei-
tenden bedeutet dies Verldsslichkeit und Perspektiven, fiir
unsere Mieterinnen und Mieter die Gewissheit, hinter Sozi-
albau steht ein starkes und motiviertes Team.

W HEIMAT NEU LEBEN

Was steckt hinter der Befragung?
Die TOPJOB-Befragungbasiertaufeiner
wissenschaftlich begleiteten Mitar-
beiterumfrage. Unsere Beschiftigten
konnten anonym ihre Meinung duf3ern
- zu Arbeitsbedingungen, Unterneh-
menskultur, Fiihrung, Zusammenarbeit
und personlichen Entwicklungsmog-
lichkeiten. Die Riickmeldungen geben
unsein ehrliches Bild der Stimmungim
Unternehmen. Sie zeigen, wo wir auf
dem richtigen Weg sind, und geben Im-
pulse, wo wir noch besser werden kén-
nen. So entsteht ein Kreislaufaus Zuho-
ren, Handeln und Weiterentwickeln, der
uns seit Jahren erfolgreich begleitet.

Auszeichnung als TOP-Arbeitgeber
Das renommierte Arbeitgebersiegel
wird von TOP JOB bereits seit iiber 20
Jahren an die attraktivsten Arbeitgeber
im deutschen Mittelstand vergeben.
Dies erfolgt im Rahmen eines Arbeitge-
ber-Benchmarkings, das vom Institut
fiir Fiihrung und Personalmanagement
der Universitdt St. Gallen gemeinsam
mit dem Zentrum fiir Arbeitgeberattraktivitat (zeag GmbH)
wissenschaftlich begleitet wird.

Die Ergebnisse der Mitarbeitendenbefragung zeigen, dass wir
insbesondere im Bereich Mitarbeitenden-Bindung und Ta-
lentmanagement herausragendes Feedback erhalten haben.
Unsere Mitarbeitenden schitzen die individuellen Entwick-
lungsperspektiven, die professionellen Weiterbildungsmag-
lichkeiten und die gezielte Forderung. Wir als Arbeitgeber
engagieren uns in besonderer Weise fiir das Talentmanage-
ment und dafiir, dass alle eine faire Chance erhalten, ihre
personliche Bestleistung zu erzielen.
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Die Auszeichnung mit dem Qualitatssiegel "TOP JOB-Arbeitgeber 2025"

belegt die hohen Arbeitgeberqualitdten bei Sozialbau.

Warum das Siegel so wertvoll ist

Das TOPJOB-Siegel ist nicht nur eine Anerkennung, sondern
auch ein Versprechen. Es signalisiert nach aufen: Sozialbau
ist ein Arbeitgeber, der die Menschen ernst nimmt.

Fiir Bewerberinnen und Bewerber ist es ein deutliches
Zeichen, dass sie bei uns eine verlassliche und
wertschitzende Arbeitsumgebung finden.

Fiir Geschiftspartner und die Stadtgesellschaft
unterstreicht es, dass Sozialbau mit Qualitét,
Stabilitdt und Innovationskraft agiert.

«  Flirunsere Mitarbeitenden ist es eine Bestdtigung,

dassihr Einsatz, ihre Loyalitdt und ihre
Riickmeldungen direkte Wirkung entfalten.

W HEIMAT NEU LEBEN
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Die Auszeichnung 2025 ist fiir uns ein weiterer Meilenstein
-aberauch Ansporn. Denn die Befragungsergebnisse zeigen
nicht nur Starken, sondern auch Themen, an denen wir wei-
terarbeiten. Dazu gehoren die Starkung der Fiihrungskultur,
der Ausbau einer offenen Kommunikation sowie die konse-
quente Ausrichtung auf gesundes und motiviertes Arbeiten.
Soistdas TOPJOB-Siegel fiir uns kein Endpunkt, sondern ein
Wegweiser: Wir wollen auch in Zukunft ein Arbeitgeber blei-
ben, auf den sich unsere Mitarbeitenden verlassen konnen

und der fiir unsere Mieterinnen und Mieter ein starker, en-
gagierter Partner ist. 1

Sie haben auch Interesse, bei einem ausgezeichneten
Arbeitgeber zu arbeiten?

Hier geht es zu unseren
Stellenangeboten:
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ie Ausbildung junger Menschen hat bei Sozial-
bau einen hohen Stellenwert. Als einer der
grofdten Ausbildungsbetriebe der Wohnungs-
wirtschaft in Schwaben ist es uns wichtig, en-
gagierten Talenten den Einstieg ins Berufsle-
ben bestens zu ermdoglichen.

RUBEN:

Uber Instagram bin ich auf Sozialbau gestof3en und habe
danach dort ein Praktikum gemacht. Die offene und hilfs-
bereite Atmosphidre hat mich sofort {iberzeugt. Deshalb
mein Tipp: Frithzeitig bewerben - so bleibt genug Zeit, um
den passenden Weg zu finden. An der Ausbildung gefdllt
mir besonders, dass ich im Team arbeite und flexibel auf
neue Situationen reagieren kann.

ZOE:

Bei der Allgduer Lehrstellenborse habe ich einen Azubi von
Sozialbau kennengelernt, der begeistert von seiner Ausbil-
dung erzdhlt hat. Im Anschluss habe ich mich fiir ein Prak-
tikum dort entschieden. Die spannenden Einblicke ins Un-
ternehmen, die tolle Atmosphdre im Team sowie der

® Dassind wir: UNSER NEUER IMAGEFILM © @

HEIMAT NEU LEBEN

,Heimat neu leben - das ist unser Antrieb“: Unter diesem
Motto entstand in diesem Sommer unser neuer Imagefilm
- an zwei Drehtagen voller Teampower, spannender Mo-
mente und authentischen Highlights. Die Kamera hat da-
bei eingefangen, was uns ausmacht. Sozialbau ist mehr als

ein Name, mehr als reines Bauen, Vermieten und Verwal-
ten.

MITTELPUNKT MENSCH

Wir schaffen und erhalten Rdume, in denen das Leben zu
Hause ist: Wohnungen, die Geborgenheit schenken. Ar-
beitsplatze, die Perspektiven eroffnen. Orte, an denen Men-
schen ankommen, Nachbarschaft erleben und Gemein-

Am 01.09.2025 haben vier Nachwuchskrafte
ihre Ausbildung zur Immobilienkauffrau bzw.
zum Immobilienkaufmann bei Sozialbau begon-
nen. In den nachsten drei Jahren durchlaufen
die jungen Leute verschiedene Abteilungen in
unserem Haus und werden dabei praxisnah auf
ihre berufliche Zukunft vorbereitet.

Wechsel zwischen den Abteilungen und die damit verbun-
dene Abwechslung haben mich sofort angesprochen.

NIKLAS:

Schon wihrend meiner Schulzeit war mir klar, dass ich spa-
ter etwas mit Immobilien machen mochte. Die Vorstellung,
Wohnrdume mitzugestalten und Menschen bei wichtigen
Lebensentscheidungen zu begleiten, hat mich fasziniert.
Die Kombination aus Biiroarbeit und Kundenkontakt finde
ichbesonders spannend und ich freue mich darauf, neue Er-
fahrungen zu sammeln und Verantwortung zu iiberneh-
men.

DIANA:

Die Berufswahl fiel mir lange schwer - nach vielen Gespra-
chen mit Freunden und Familie wurde mir klar, wie span-
nend der Beruf der Immobilienkauffrau sein kann. Die
freundliche Aufnahme im Team an meinem ersten Arbeits-
tag hat mir den Einstieg sehr leicht gemacht. Bei Sozialbau
schitze ich besonders die vielen Angebote, wie flexible Ar-
beitszeiten, gemeinsame Azubi-Ausfliige oder Vergiinsti-
gungen im Fitnessstudio. 1

schaft wachsen kann. Im Mittelpunkt stehen dabei immer
die Menschen: unser starkes Team, unsere Mieterinnen und
Mieter sowie unsere Stadt. Doch unser Anspruch wachst:
Wir iibernehmen Verantwortung fiir Mensch, Stadt und
Umwelt und gestalten Kempten und das Allgdu als Lebens-
raum fiir alle Generationen - heute und in Zukunft.

NEUGIERIG GEWORDEN?

Ein Blick in den Film lohnt sich! Das Video gibt es auf YouTu-
be oder ganz bequem {iiber den QR-Code. Ein besonderer
Dank gilt allen, die sich vor die Kamera gewagt und ihre Be-
geisterung eingebracht haben. Nur so konnte ein Film ent-
stehen, der lebendig zeigt, wofiir wir stehen - fiir Heimat,
die neu gedacht und gemeinsam gelebt wird.

BEWIRB DICH BEI SOZIALBAU

So klappt's mit
der Bewerbung!

u mochtest deine Heimat mitgestalten und in

einem tollen, motivierten Team arbeiten? Ei-

nen zukunftssicheren, modernen Arbeitsplatz

mit echter Wertschdtzung? Dann wirf einen

Blick auf unsere Karriereseite unter www.so-

zialbau.de/karriere. Hier befinden sich alle
unsere aktuellen Stellenangebote und viele Infos {iber uns
als Arbeitgeber und unsere attraktiven Benefits.

Und die haben es in sich: Sozialbau iibernimmt 75 % dei-
ner Fitnessstudio-Kosten - egal, wo du trainierst. Neben
attraktiven Gehaltern, Weihnachts- und Urlaubsgeld so-
wie Bonuszahlungen, bieten wir flexible Arbeitszeiten,
eine betriebliche Altersvorsorge sowie die Moglichkeit ein
~JobRad"“zuleasen. Fiir die Anfahrt zum Biiro gibt es Tank-
gutscheine, Fahrtkostenzuschiisse und Parkpldtze direkt
in der Innenstadt. Und das Beste? Ein tolles Team, das dir
immer mit Rat und Tat zur Seite steht!

Ganz aktuell: Bauleiter/-in (m/w/d) gesucht

Komm in unsere Abteilung ,Neubau” und gestalte mit uns
die Zukunft Kemptens! Alle weiteren Infos hierzu findest du
im Video auf Instagram: einfach QR-Code scannen und
reinschauen. Vielleicht ist ja genau das dein nédchster Karri-
ereschritt?

Bewerbung leicht gemacht

Die Bewerbung ist ganz unkompliziert: Entweder iiber das
Onlineformular auf unserer Website, per Mail an info@so-
zialbau.de oder per Post in die Allgduer Strafe 1 in 87435
Kempten. Fiir einen reibungslosen Bewerbungsablauf rei-
che bitte folgende Unterlagen ein: Anschreiben, Lebenslauf
und Ausbildungsnachweise wie Zeugnisse oder Zertifikate.

die Sozialbau \h‘
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Heimat neu leben

Ob direkt nach der Ausbildung, mit Berufserfahrung oder
als Quereinsteiger - wir freuen uns iiber motivierte und en-
gagierte Bewerberinnen und Bewerber. Auch Initiativbe-
werbungen sind jederzeit willkommen! Werde Teil eines
starken Teams, das mit Leidenschaft ,Heimat neu lebt®. 1




- das

Spendendinner in der
Warmestube

Foto: Birgitta Weizenegger

AN

Ja, ich wiirde gerne
2 Gratis-Theaterkarten gewinnen;

NAME/VORNAME

STRASSE/HAUSNUMMER

PLZ/0RT

TELEFON

Leckeres Menii

Gemeinsam kochen -
gemeinsam Gutes tun

WIR VERLOSEN
THEATERKARTEN

iir die Spielzeit 2025/2026

verlosen wir unter unseren

Wohnungsmietern und -ei-

gentiimern 50 Theaterkarten
fiir das Theater in Kempten (TiK). Sie
wollen dabei sein? Senden Sie Ihre
Bewerbung bis 31.12.2025 an uns
und mit ein bisschen Gliick werden
Sie per Losverfahren ausgewdhlt.

Die Gewinner erhalten Wertgutschei-
ne, die sie an der Theaterkasse (Haupt-
eingang des Theaters, Illerstrafie), im
Internet oder bei der Theater-Ticket-
hotline gegen je zwei Platzkarten
einlosen konnen. Dabei sind die Ge-
winner komplett frei in ihrer Wahl,
welche Veranstaltung sie zwischen
Januar und Dezember 2026 und wel-

che Platzkategorie sie auswahlen. Die
Wertgutscheine gelten fiir alle Veran-
staltungen des Theaters in Kempten
-je nach Verfiigbarkeit. Alle Termine
und Infos finden Sie unter
www.theaterinkempten.de.

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an:

die Sozialbau
Redaktion ,Heimat neu leben”
Allgduer Strafie1
87435 Kempten

Die Gewinner werden schriftlich be-
nachrichtigt. (Das Gewinnspiel gilt
ausschliefflich fiir Mieter und Eigen-
tiimer der Sozialbau). Viel Gliick!

(Datenschutzhinweis: Die Verwendung und Speicherung Ihrer Daten ist beschrénkt auf den
Umfang, der zur ordnungsméaRen Durchfiihrung dieses Gewinnspiels erforderlich ist.)

JUBILAUMSMIETER

TREUE

DIE VERBI

n einer Zeit, in der so vieles schnell-
lebig geworden ist, freuen wir uns
ganzbesonders iiber Menschen, die
uns iiber viele Jahre hinweg die
Treue halten und die wir dafiir eh-
ren diirfen.

Unsere langjahrigen Mieterinnen und Mie-
ter, die seit einem Vierteljahrhundert bei
uns wohnen, haben einen 25 € Gutschein
vom , Café Etwas“ erhalten - ein Ort zum
Geniefien und Verweilen in der Brennergas-
se in Kempten.

Fiir vier Jahrzehnte Treue gab es einen 40 €
Gutschein vom ,Café Mauerbliimchen®, das
mit seinem besonderen Charme zum gemiit-
lichen Kaffeetrinken und zu Speisen einladt.

Instagram Gewinnspiel

Gewinne einen Day Spa im 5 Sterne Hotel
Franks in Oberstdorf fiir 2 Personen inklu-
sive Friithstiicksbuffet!

So nimmst du teil:

1. Folge unsauf
Instagram @diesozialbaukempten

2. Like den Post zum Gewinnspiel

3. Markiere die Person, mit der du gerne
den Day Spa verbringen mochtest

Hier kommst du direkt

zum Gewinnspiel: El%%i

(Datenschutzhinweis: Die Verwendung und Speicherung deiner Daten ist beschrénkt auf
den Umfang, der zur ordnungsmaRen Durchfiihrung dieses Gewinnspiels erforderlich ist.)

DET

Ein halbes Jahrhundert in den eigenen vier
Wanden - das ist etwas ganz Besonderes.
Dafiir bekamen unsere 50-jahrigen Jubila-
umsmieter einen 50 €, Kemptner City Card“
Gutschein.

60 Jahre Mietjubildum: Dieses auflerge-
wohnliche Jubilaum haben wir mit einem
60 € ,Kemptner City Card“ Gutschein und
einem personlich iiberreichten Blumen-
strauf’ gewiirdigt - ein herzliches Danke-
schon fiir sechs Jahrzehnte Vertrauen!

Frau Eichberger, Herr Wendel, sowie Frau
Ohngemach feiern in diesem Jahr ihr 60-jah-
riges Mietjubilaum - ein Ereignis, das uns
mit groRer Freude und Dankbarkeit erfillt. Zu
diesem besonderen Anlass durften wir Frau
Eichberger und Herrn Wendel in ihren Woh-
nungen besuchen. Was wir dort erlebten, war
beeindruckend: liebevoll eingerichtete Raume,
voller Charme und persdnlicher Geschichte.

Alle weiteren Infos und
Teilnahmebedingungen zum
Gewinnspiel findest du auf
Instagram.

Mitmachen und gewinnen kannst du bis

Zzum 07.12.2025
[=]ay =]
" o =

26.11.-21.12.2025

29.11.2025

05.12.2025

31.12.2025

01.01.2026

07.02.2026

28.02.2026

28.02.2026

07.03.2026

Anderungen vorbehalten!

Weitere Veranstaltungshinweise
im Internet unter
www.kempten.de

Stadtfiihrungen:
www.kempten-tourismus.de
E-Mail: fuehrungen@kempten-
tourismus.de sowie telefonisch
unter 0831/960955-25




RATSELN SIE MIT!

Gewinnen Sie einen Essensgutschein im Wert von 50 Euro.
Schreiben Sie das richtige Lésungswort auf eine Postkarte

und schicken Sie diese bis zum 31.01.2026 an:

Fiir welche Schule baut die Sozialbau das ehemalige Haus Hochland um?

_______

Im Januar 2026 startet Sozialbau bei ihren Mietern eine ...

__ﬂ___ _______ H

Fiir welches Neubauprojekt begann der 2. Bauabschnitt?

EINNE)

Wie heiflen die langjahrigen Mieter bei Sozialbau?

Wer ist der Comedy-Chef von Amanda?

7_5 _______ E“ﬁ_

LOSUNGSWORT

11

14

16

17

die Sozialbau, Redaktion Heimat neu leben, Allgéuer StraRe 1,
87435 Kempten. Unter allen richtigen Einsendungen ent-
scheidet das Los. Viel Gliick!

(Datenschutzhinweis: Die Verwendung
und Speicherung lhrer Daten ist be-
schréankt auf den Umfang, der zur ord-
nungsgeméaBen Durchflihrung dieses
Preisrétsels erforderlich ist.)
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