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Griindung 1956

Bilanzvolumenin2024 _____ 233,7 Mio. €
Jahresumsatz 2024 51,2 Mio. €
Bauinvestitionen2024 ___ 39,2 Mio. €
Jahresiiberschuss 2024 6,4 Mio. €
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Mitarbeiter

Verwaltung (davon 9 Teilzeit) 78

Auszubildende 11

Regiebetrieb und Hauswarte (davon 2 Teilzeit) _ 52

Reinigungskrafte (Teilzeit) 2

ZEUS GmbH (Teilzeit/geringf. Beschaftigte) __ 17

EDITORIAL

HEIMAT
NEU LEBEN

Liebe Leserinnen und Leser
unserer HEIMAT NEU LEBEN,

in diesem Jahr jahrt sich die Griindung der Sozialbau zum
70sten Mal. Seit 1956 gestalten wir gemeinsam mit unse-
ren Mieterinnen und Mietern, Eigentiimern, Partnern und
der Stadt das urbane Leben in Kempten - mit Verldsslich-
keit, Weitblick und sozialer Verantwortung.

Was als visiondre Versorgung der Stadt mit dringend
bendtigten Wohnungen begann, ist heute eine Erfolgs-
geschichte fiir die ganze Region: Mit stattlichen 4.373
Mietwohnungen und 633 Gewerbeeinheiten sind wir der
verldssliche Partner fiir Leben, Wohnen und Arbeiten in
unserer Stadt und dariiber hinaus. Besonders freut uns mit
Blick auf die vergangenen Jahre die Erstellung von rund
900 modernen Neubauwohnungen - ein klares Zeichen zur
Schaffung von bezahlbarem, nachhaltigem Wohnraum.

Aktuell setzen wir mit der Parkstadt Engelhalde neue
Maf3stdabe: 400 Wohnungen entstehen direkt am 160.000
m? groflen Engelhalde Park - umweltfreundlich, famili-
enorientiert, zukunftsgerichtet. Der zweite Bauabschnitt
wdchst bereits empor, ebenso wie die Gewerbespange mit
Nahversorger, Café und Biiroflichen, die im Sommer 2028
das Quartier bereichern werden.

Neben Wohnen steht fiir uns auch gesellschaftliche Ver-
antwortung im Vordergrund. Mit der Fertigstellung des
Apartmenthauses am Haubensteigweg bieten wir seit
Ende 2025 Arbeitskriaften in Pflegeberufen und Studie-
renden ein modernes, zentral gelegenes Zuhause - nahe
dem Klinikum und der Hochschule und mitten im Calgeer-
Park. Neu gebaut wird kiinftig in der Rottachstrafie 22-24.
Dort entstehen in serieller Hybridbauweise 29 bezahlbare
Mietwohnungen. Unser Engagement fiir Kultur zeigt sich
erneut: 162 Theaterkarten haben wir an Mieter und Eigen-
tiimer verschenkt - denn Kultur geh6rt zum Lebensgefiihl
in einer pulsierenden Stadt.

Die Lebensqualitdt in Kempten basiert auch auf guter me-
dizinischer Versorgung: Wir begriifien das HD-Augenzen-
trum in der Kronenstrafie und die Praxisklinik VHE in der

Konigstrafle in von uns modernisierten Raumen, die mit Ihr Ihr
Helligkeit und Wohlfiithlatmosphdre iiberzeugen.
o - & i :
Technisch sind wir ebenfalls auf dem neuesten Stand: Die
Thomas Heubiich rtin Langenmaier

Glasfaservernetzung mit der Telekom startet 2026 - fiir
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Thomas Heubuch Martin Langenmaier

Geschaftsfithrer Sozialbau Geschaftsfiihrer Sozialbau

schnelles Internet in allen Wohnungen. Unsere Drohne im
Einsatz ermoglicht schonende und effiziente Gebdaudein-
spektionen. Und mit der Sozialbau-App erreichen wir Sie
digital: 2.380 Nutzer haben sich bereits registriert - vielen
Dank fiir das Vertrauen!

Mit unserem rund 17,4 Millionen Euro umfassenden Mo-
dernisierungspaket in diesem Jahr investieren wir gezielt
in Zukunftssicherheit: von Strangsanierungen iiber Auf-
zugserneuerungen bis zu Badmodernisierungen - mit Au-
genmerk auf Nachhaltigkeit, Komfort und Werterhalt.

Wir danken Thnen - unseren Mieterinnen und Mietern,
Eigentiimern, Partnern und Mitarbeitenden - fiir das Ver-
trauen, die Geduld bei Baumafinahmen und die aktive
Mitgestaltung unserer Quartiere. Mit hochmotivierten
Auszubildenden, einem neuen Empfangsteam und mit al-
len engagierten Kolleginnen und Kollegen bauen wir auf
starke Schultern fiir die ndachsten 70 Jahre.

Es griifien Sie herzlich
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Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die
gleichzeitige Verwendung weiblicher und mannli-
cher Sprachformen verzichtetund das generische
Maskulinum verwendet. Wir legen groBen Wert
auf Gleichbehandlung. Die verkiirzte Sprachform
beinhaltet keine Wertung, sondern hat lediglich
redaktionelle Griinde. Alle Gender sollen sich von
den Inhalten unseres Kundenmagazins gleicher-
maRen angesprochen fiihlen.
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Wir sind Arbeitgeber des Jahres 2026 - Sozialbau ist
,,Bester unter den Besten”!

in Moment, der uns tief be-

rithrt und eine ganz besonde-

re Freude bereitet: Die Sozial-

bau ist nicht nur erneut als

exzellenter Arbeitgeber aus-
gezeichnet worden - wir sind jetzt so-
gar ,, Bester unter den Besten* in un-
serer Groflenklasse (101-250 Mitarbei-
tende)! Nach der Auszeichnung mit
dem TOP JOB-Siegel 2025, von dem wir
bereitsin,Heimatneuleben” (Ausgabe
77, S. 26/27) berichteten, erreicht uns
nun ein ganz besonderer Hohepunkt.
Das Siegel ,,Arbeitgeber des Jahres
2026“ und damit bester Arbeitgeber
istnicht nur ein Titel - dasist Anerken-
nung aus tiefstem Herzen.

»Das ist das starkste Kompliment, das
man einem Arbeitgeber machenkann®,
sagt Schirmherr und ehemaliger Vi-
zekanzler Sigmar Gabriel - und ge-
nau so fiihlt es sich an. Die Jury hat
nichtnur Zahlen bewertet - sie hat uns
gesehen. Unsere Art, miteinander um-
zugehen. Wie wir Briicken bauen - zwi-
schen Berufen, Abteilungen, Perspek-
tiven. Wie Verwaltung, Technik, Haus-
meisterei und Handwerk zusammen-
wirken, nicht aus Pflicht, sondern aus

echtem Zusammenhalt. Weil wir wis-
sen: Nur gemeinsam sind wir stark.

Was die Jury besonders bewegt hat?
Dass bei uns jeder mitdenkt, mitent-
scheidet, mitgestaltet. Dass unsere
Mitarbeitenden nicht nur Aufgaben
erledigen, sondern aktiv an der Zu-
kunft der Sozialbau mitbauen -in Stra-
tegieprozessen, in Visionen, im tagli-
chen Miteinander. Hier wird Partizipa-
tion gelebt - nicht auf dem Papier, son-
dern im realen Leben. Wechselnde
Moderatorenbeiden Jour-fixes?Ja, das
istmehrals ein Format. Dasist Vertrau-
en in Aktion. Fiihrung, die nicht von
oben diktiert, sondern gemeinsam ge-
tragen wird.

Thomas Heubuch, Geschaftsfiihrer,
fasst es mit sichtbarer Emotion zusam-
men: ,Diese Auszeichnung bestatigt,
dass wir auf dem richtigen Weg sind -
alsverldssliches, zukunftsorientiertes,
menschzentriertes Unternehmen. Sie
zeigt: Arbeitgeberattraktivitit, Nach-
haltigkeit und Zukunftsfahigkeit mit
Fokus aufunserem gesellschaftlichen
Ewigkeitsauftrag konnen Hand in
Hand gehen.”
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Und Geschidftsfiithrer Martin Lan-
genmaier ergdnzt mit leuchtenden
Augen: ,Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter stehenim Mittelpunkt. Wir
bauen nicht fiir heute - wir bauen fiir
Generationen. Und gemeinsam haben
wir eine klare Vision fiir Sozialbau: Bis
2035 wollen wir zu den innovativsten
Wohnungsunternehmen Deutschlands
gehoren -in Bautechnik, Organisation
und Kultur.”

Dasist mehrals ein Ziel. Dasist Leiden-
schaft. Denn bei Sozialbau geht es nie-
mals nur um Wohnungen. Es geht um
Menschen. Um Respekt. Um offene Tii-
ren und noch offenere Ohren. Um das
Gefiihl, dazu zu gehoren. Jede Stimme
zdhlt. Jede Idee kann alles verdndern.
Und genau deshalb lohnt es sich, sich
bei Sozialbau zu verwirklichen, sich zu
bewerben - und Teil dieser besonderen
Gemeinschaft zu werden.

Wir gehen diesen Weg weiter - mit Mut,
mit Herz, mit Verantwortung fiir un-
sere Stadt und unsere Zukunft. Denn
bei Sozialbau arbeitet man nicht ein-
fach nur. Man gestaltet Zukunft - ge-
meinsam. 1




MIETERBEFRAGUNG

GEMEINSAM
FUR EIN NOCH
BESSERES Z

nde Januar 2026 wurde die zweite grof3

angelegte Befragung zur Zufrieden-

heit unserer Mieter durchgefiihrt. Die-

se Erhebung ist fiir uns ein zentraler

Baustein, um die Wohn- und Lebens-

qualitdt in unseren Quartieren konti-
nuierlich zu verbessern und weiterzuentwickeln.
Denn nur, wenn wir wissen, was Ihnen wichtigist,
woriiber Sie sich freuen, was Ihnen nicht so sehr
gefdllt und wo Sie sich Veranderungen wiinschen,
konnen wir gezielt daraufreagieren.

Zufriedenheitsbefragung als Indikator der Ist-
Situation

Eine Zufriedenheitsbefragung ist daher nicht
nur ein statistisches Instrument, sondern ein
wertvoller Hinweisgeber, der uns zeigt, wie wohl
sich unsere Mieterinnen und Mieter in ihrem Zu-
hause fiihlen und wo wir als Wohnungsunter-
nehmen noch besser werden kénnen.

Viele Fragen fiir ein aussagekraftiges Bild

In einem 24 Fragen umfassenden Katalog frag-
ten wir zum Beispiel nach der Zufriedenheit mit
der aktuellen Wohnsituation oder der Sauber-
keit der Gemeinschaftsflichen und Aufienanla-
gen, nach der Bewertung des Wohnumfelds,
nach dem Informationsfluss, nach der Qualitat
und Schnelligkeit von Reparaturen oder danach,
was gedndert werden sollte.

Jeder ausgefiillte Fragebogen hilft

Unsere Mieterschaft ist dabei so vielfdltig wie
die Quartiere, in denen sie lebt: langjdhrige Be-
wohnerinnen und Bewohner, Seniorinnen und
Senioren zu zweit oder alleine, junge Familien,
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Die Azubis Ruben Meyerhoff und Diana Leis bei ihrem Einsatz.
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sowie Menschen, die zum ersten Mal bei
uns einziehen. Diese Vielfalt spiegelt sich
auch in den zum Teil ganz unterschiedli-
chen Riickmeldungen wider - und genau
das macht die Befragung so wertvoll. Jede
Perspektive, jeder ausgefiillte Befragungs-
bogen hilft uns, ein weiteres Puzzleteil des
Groflen und Ganzen und damit ein mog-
lichst umfassendes Bild iiber das Wohnen
in unseren Gebauden zu erhalten. Dadurch
konnen wir MafSnahmen entwickeln, die
moglichst vielen Bediirfnissen gerecht wer-
den. Denn die Zufriedenheit unserer Be-
wohnerinnen und Bewohner liegt uns sehr
am Herzen.

Unsere Auszubildenden im Einsatz - Ver-
teilung direkt vor Ort

Ein besonderer Fokus lag in diesem Jahr auf
der Verteilung der Fragebogen. Diese Auf-

" gabe wurde vollstindig von unseren Aus-

zubildenden iibernommen - und das mit
groflem Engagement. Fiir unsere Nach-
wuchskrdfte war dies eine hervorragende
Gelegenheit, unsere Wohngebiete intensiv
kennenzulernen und dariiber hinaus prak-
tische Erfahrungen auflerhalb des Biiroall-
tags zu sammeln. Im Rahmen ihres Einsat-
zes waren sie direkt in den Quartieren
unterwegs, haben viele neue Eindriicke ge-
sammelt und gleichzeitig einen wichtigen
Beitrag zum Gelingen der Befragung ge-
leistet.

Unsere Auszubildenden: mit groRem Engagement
haben sie die Fragebdgen verteilt.

Dariiber hinaus tragt diese Aufgabe zur be-
ruflichen Entwicklung unserer Azubis bei:
Sie lernen durch selbststindiges Handeln
Verantwortung zu iibernehmen, ihren Ar-
beitsbereich zu organisieren und unsere
bunte Mieterstruktur sowie die Vielfalt der
Gebiete, in denen die Bewohnerinnen und
Bewohner unserer Sozialbau-Hauser leben,
direkt vor Ort kennen.

Wir freuen uns sehr iiber den engagierten
Einsatz und die Motivation, mit der die jun-
gen Leute diese Aufgabe iibernommen ha-
ben!

Gewinnspiel fiir alle Teilnehmenden

Wie bereits in der letzten Ausgabe unseres
Kundenmagazins angekiindigt, hatten alle
Teilnehmenden der Befragung die Mog-
lichkeit, an unserem Gewinnspiel teilzu-
nehmen. Damit mochten wir uns fiir Ihre
Zeit, Ihre Offenheit und Ihre Unterstiitzung
bedanken, ohne die solch eine Befragung
nicht moglich wire. Gemeinsam gestalten
wir ein Zuhause, in dem Sie sich rundum
wohlfiihlen!

Das Gewinnspiel lduft noch bis zum Ende
des Befragungszeitraums. Im Anschluss
werden die Gewinnerinnen und Gewinner
von uns benachrichtigt.



JUBILAUM

70 JAHRE SOZIALBAU

Ein starkes Fundament fiir Kempten seit 1956

ndiesem Jahrbegeht die Sozialbau

ein freudiges Jubildum: Seit 70 Jah-

renengagiert sich daskommunale

Wohnungsunternehmen fiir die

nachhaltige Entwicklung und Stér-

kung der Stadt Kempten und ihrer
vielfdltigen Lebensrdume. Was 1956
begann, ist heute eine echte Erfolgsge-
schichte - geprédgt von Verldsslichkeit,
Innovation und sozialer Verantwor-
tung.

Als Vermieter, Verwalter, Stadtsanie-
rer und Quartiersentwickler verfolgte
die Sozialbau von Anfang an das Ziel,
Wohnraum fiir alle Gesellschafts-
schichten zu schaffen. Im Mittelpunkt
stehen dabei auch in Zukunft lang-
fristig sichere und bezahlbare Wohn-
moglichkeiten, die Lebensqualitdt und
Stabilitdt bieten - heute und fiir kom-
mende Generationen.
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Der Erhalt und die Pflege des Bestands
haben dabei stets oberste Prioritdt: Mit
4.373 eigenen Mietwohnungen sorgt
die Sozialbau dafiir, dass Qualitit und
Nachhaltigkeit kontinuierlich weiter-
entwickelt werden. In den vergange-
nen zehn Jahren konnten zudem 892
moderne Neubauwohnungen reali-
siert werden. Diese Wohnbau-Offensi-
ve markiert das grofite Neubaupro-
gramm seit den 1970er Jahren und
setzt ein deutliches Zeichen fiir die In-
novationskraft des Unternehmens.

Die Bilanz dieser strategischen Offen-
sive ist beeindruckend: 573 attraktive
Eigentumswohnungen und 319 barrie-
rearme Mietwohnungen bieten heute
rund 2.000 Biirgerinnen und Biirgern
in Kempten ein neues Zuhause. Mog-
lich wurde dies durch das engagierte
Team der Sozialbau, das mit groflem
Einsatz und Leidenschaft die Weichen
fiir die Zukunft stellt.

Auch aktuell setzt die Sozialbau neue
Maf3stdbe: Seit Anfang 2024 entstehen
in der Parkstadt Engelhalde 400 weite-
re Miet- und Eigentumswohnungen
flir etwa 1.000 Menschen. Mit dieser
Initiative tragt das Unternehmen maf3-
geblich zur Entlastung des angespann-
ten Allgduer Wohnungsmarkts bei
und schafft attraktive Perspektiven fiir
die Region.

70 Jahre Sozialbau - das bedeutet sieben
Jahrzehnte voller Engagement fiir be-
zahlbares, lebenswertes Wohnen und
eine nachhaltige Stadtentwicklung.
Dieses Jubildum ist ein Anlass, mit
Freude auf das Erreichte zuriickzubli-
cken und mit Zuversicht die ndchsten
Jahrzehnte zu gestalten. 1

Hausmeisterei schlief3t Fachkurs erfolgreich ab

ank eines erfolgreich absolvierten Griin-

schnittkurses hat die Hausmeisterei einen

weiteren wichtigen Schritt in Richtung hoch-

wertiger und fachkundiger Griinpflege ge-

macht. Uber mehrere Tage hinweg vertieften
unsere Mitarbeitenden ihr Wissen rund um den professio-
nellen Umgang mit Hecken, Strauchern und Ziergeholzen
-von den Grundlagen des Pflanzenschnitts bis hin zu spe-
zialisierten Techniken fiir unterschiedliche Jahreszeiten
und Pflanzenarten.

Fachwissen rund um den Griinschnitt

Unter Anleitung eines erfahrenen Gartenprofis erhielten
die Teilnehmenden zunichst einen theoretischen Uber-
blick: Welche Pflanzen bendtigen welchen Schnitt? Wann
ist der richtige Zeitpunkt fiir Form- oder Pflegeschnitte?
Wie lassen sich Wachstum und Bliihfreude durch gezielte
Mafdnahmen fordern? Auf diese Fragen gab es fachkundige
Antworten, ergdnzt durch Hinweise zu naturnahen Pflege-
konzepten, Artenvielfalt und 6kologischen Zusammenhan-
gen.

Praxisnahes Training

Im praktischen Teil des Kurses konnten die frisch erworbe-
nen Kenntnisse direkt angewendet werden. Dabei wurden

W HEIMAT NEU LEBEN

realistische Alltagssituationen nachgestellt - vom Riick-
schnitt dichter Hecken iiber die Pflege verholzter Straucher
bis hin zum fachgerechten Einsatz von Schneidewerkzeug
und modernen Akku-Elektrogerdten. Ein zentraler Schwer-
punkt lag dabei auf der Arbeitssicherheit: Der sichere Um-
gang mit Scheren, Sdigen und Motorgerdten wurde intensiv
trainiert, um Risiken zu minimieren, effiziente Abldufe zu
gewdhrleisten und Emissionen, zum Beispiel im Bereich des
Larmschutzes, zu reduzieren.

Zertifizierung fiir erstklassige Griinpflege

Zum Abschluss des Kurses erhielten alle Teilnehmenden
ein Zertifikat, das ihre neu erworbenen Fachkenntnisse do-
kumentiert. Fiir unsere Bewohnerinnen und Bewohner be-
deutet dies: Die Griinanlagenpflege der Hausmeisterei er-
folgt kiinftig nicht nur mit frischem Engagement, sondern
auch nach aktuellen gdrtnerischen Standards.

Sozialbau bedankt sich herzlich bei allen Mitarbeitenden
der Hausmeisterei fiir ihre Motivation und Lernbereit-
schaft. Der erfolgreiche Kursabschluss zeigt, dass kontinu-
ierliche Weiterbildung ein wesentlicher Baustein unserer
Servicequalitdt ist - und dass gepflegte Aufienanlagen nur
durch gut geschulte Hinde entstehen. 1
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chnelles und stabiles Inter-
net gehdrt heute genauso
zum modernen Wohnen
wie Strom und Wasser.
Deshalb investieren wir in
den zukunftsfahigen Ausbau unserer
Gebdude mit Glasfaseranschliissen.
Die Umsetzung dieses wichtigen Zu-
kunftsprojekts erfolgt nun gemein-
sam mit der Telekom und nicht, wie
urspriinglich geplant, durch M-Net.

In den kommenden Monaten werden
unsere Gebaude Schritt fiir Schritt fiir
die Glasfasertechnologie vorbereitet.
Der Baustart ist aktuell fiir das 1.
Quartal 2026 vorgesehen. Dabei wird
die notwendige Infrastruktur inner-
halb der Gebdaude geschaffen, so dass
Glasfaseranschliisse kiinftig grund-
satzlich bis in die einzelnen Wohnun-
gen moglich sind. So legen wir den
Grundstein fiir leistungsfahige digi-
tale Anwendungen - heute und in Zu-
kunft.

GLASFASERAUSBAU

ve
N

Glasfaserzdhltzudenleistungsstarks-
ten und zukunftssichersten Techno-
logien im Bereich der Telekommuni-
kation. Die direkte Anbindung bietet:

hohe und stabile Geschwindig-
keiten von bis zu 1 Gigabit pro
Sekunde,

zuverldssige Leistung, auch wenn
mehrere Gerdte gleichzeitig online
sind,

beste Voraussetzungen fiir
Streaming, Home-Office,
Home-Schooling und Smart-
Home-Anwendungen.

Damit wird nicht nur der digitale All-
tag komfortabler, sondern auch die
Attraktivitdt und Zukunftsfihigkeit
der Gebdude langfristig gestarkt.

m

E

Mit der Telekom haben wir einen er-
fahrenen und verldsslichen Partner
fiir den Glasfaserausbau gewonnen.
Gemeinsam sorgen wir dafiir, dass
unsere Gebaude nachhaltig moderni-
siert und optimal auf die Anforderun-
gen der digitalen Zukunft vorbereitet
werden.

Sobald konkrete Ausbau- und Ter-
minpldne feststehen, werden alle di-
rekt betroffenen Haushalte rechtzei-
tig informiert — unter anderem {iiber
Hausaushdnge und die Sozialbau-
App. So stellen wir einen reibungslo-
sen Ablauf der Arbeiten sicher.

SOZIALBAU-APP Zu::; L e

Sozialbau digital

Sozialbau steht seit jeher fiir Verlasslichkeit, Nahe zu
Mietenden und Eigentiimern sowie fiir Verantwortung fiir
die Region. Diese Werte pragen auch unseren Weg in
die digitale Zukunft. Ein zentraler Bestandteil dabei ist
unsere Sozialbau-App sowie das Sozialbau-Portal.

Erfolgreicher Start mit Mehrwert

Im Herbst 2025 wurden alle, die bei Sozialbau wohnen,
mit einem individuellen Code angeschrieben und lber
den neuen Weg der zukiinftigen Kommunikation infor-
miert. Ein besonderer Fokus lag dabei auch auf unserer
sozialen Verantwortung: fiir die Druck- und Kuvertierar-
beiten des Anschreibens wurden die Allgduer Werkstat-
ten beauftragt.

Hohe Anmeldequote iibertrifft
Erwartungen

Zum Stichtag 31.12.2025 verzeichnete die App bereits
2.380 Erstregistrierungen - ein starkes Signal fiir den
Wunsch nach digitalen Lésungen. Auch ein spaterer Ein-
stieg ist jederzeit mdéglich, denn zukiinftig wird die Kom-
munikation zunehmend digital erfolgen.

Aktuelle Mitteilungen wie Infos zu Wasserabstellungen
oder Storungen erhalten Sie direkt als Push-Nachricht.
Meldungen von Schaden oder Anliegen erfolgen mit we-
nigen Klicks. Den Bearbeitungsstatus Ihres Anliegens
verfolgen Sie jederzeit, transparent und nachvollziehbar
in der App. Entdecken Sie unseren Marktplatz und profi-
tieren Sie von attraktiven Angeboten unserer regionalen
Partner. Haben Sie Verbrauch und Kosten im Blick - Ihr
Warmwasser- und Heizungsverbrauch wird tbersicht-
lich dargestellt. Ebenso finden Sie eine Aufschliisselung
Ihrer Miete - von der Kaltmiete uber die Heizkosten bis
hin zu den Betriebskosten. Wichtige Dokumente sind
ebenso jederzeit im Bereich ,Zuhause” einsehbar.

Unser Tipp: Aktivieren Sie die Push-Benachrichtigungen
(Klick oben rechts auf lhre Initialen > Einstellungen >
Benachrichtigungseinstellungen > Push erlauben) - da-
mit bleiben Sie immer gut informiert.

W HEIMAT NEU LEBEN
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Unter allen Erstregistrierungen bis zum 31.12.2025 wurden taolle
Preise verlost und feierlich ibergeben.

Jetzt registrieren und von den
Vorteilen profitieren

O Die Sozialbau-App kostenfrei im Store downloaden:

= éDOWNLOAD %
FOR APPLE iil

DOWNLOAD i
Q FOR ANDROID
O oder Portal auf unserer Website nutzen:
www.sozialbau.de/sozialbau-portal = 3

O Individuellen Einladungscode aus dem
Anschreiben eingeben, Vor- und Nachnamen,
sowie Ihre E-Mail-Adresse > vergeben Sie ein
personliches Passwort.

O Bestatigen Sie die Registrierung iiber den Link,
den Sie per Mail erhalten. Nun kdnnen Sie sich mit
der angegebenen E-Mail-Adresse und lhrem
Passwort anmelden.

Herzlich Willkommen in der Sozialbau-App
und im Sozialbau-Portall
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MODERNISIERUNGSPROGRAMM

Modernisierungen bei Sozialbau

mden Wohnkomfortlangfristig zu sichernund

den aktuellen Anforderungen gerecht zu wer-

den, investiert Sozialbau kontinuierlich in die

Erneuerung und Aufwertung ihrer Bestands-

gebdude. Allein in diesem Jahr fliefSen rund

17,4 Millionen Euro in vielfdltige Modernisie-
rungsprojekte, die unsere Wohnanlagen sowohl technisch
als auch gestalterisch optimieren.

Im Mittelpunkt unserer Mafinahmen stehen dabei nicht
nur die Verringerung des Energiebedarfs und die Entlas-
tung bei laufenden Kosten, sondern ebenso unser An-
spruch, Verantwortung fiir Umwelt und Klima zu iiberneh-
men. Umfangreiche Vorhaben wie Strangsanierungen oder

64 Wohneinheiten

- Strangsanierung und Austausch der Steigleitungen
vom Keller bis zum Dach

- Treppenhaussanierung
« Modernisierung aller WCs und Béader

W HEIMAT NEU LEBEN

energetische Verbesserungen an der Gebdudehiille stei-
gern die Leistungsfahigkeit unserer Hauser und gewdhr-
leisten eine dauerhaft zuverldssige Gebdudetechnik. Er-
ganzt werden diese Arbeiten durch zahlreiche kleinere
Mafinahmen, etwa im Bereich der Instandhaltung oder der
optischen Auffrischung, die mafdgeblich dazu beitragen,
dass unsere Wohnanlagen einen gepflegten Eindruck ver-
mitteln und ein angenehmes Wohnumfeld schaffen. Auf
diese Weise investieren wir gezielt in die Zukunftsfahigkeit
unserer Wohnungen und sichern deren Qualitdt und Nach-
haltigkeit auflange Sicht.

Gerne stellen wirIhnen an dieser Stelle unser Investitions-
programm 2026 vVor:
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32 Wohneinheiten

« Sanierung des vorhandenen
Warmedammverbundsystems

48 Wohneinheiten
Fassadenanstrich

W HEIMAT NEU LEBEN

Zusdtzlich stehen auch in diesem Jahr wieder verschiedene klei-
nere und mittlere Mafinahmen an wie etwa das Anstreichen von
Fassaden und Fenstern oder die Modernisierung einzelner Woh-
nungen.

Wie bei allen Modernisierungs-, Instandhaltungs- oder Umbau-
mafinahmen konnen dabei voriibergehend Einschrankungen,
Schmutz oder Lirm auftreten. Wir bemiihen uns, Sie rechtzeitig
iiber Art, Umfang und Dauer der geplanten Arbeiten zu informie-
ren, damit Sie geniigend Zeit haben, Ihre personlichen Planungen
daraufabzustimmen.

Bereits jetzt bedanken wir uns bei allen betroffenen Mietern
fiir ihre grof3artige Unterstiitzung und ihr Verstandnis! 1
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- Mit neuer
Perspektive '

g u
o

!

unterwegs
UNSERE DROHNE

IM EINSATZ

anchmal braucht es
einfach einen Perspek-
tivwechsel - am besten
aus der Luft. Genau
diese Erkenntnis nut-
zen wir seit Kurzem bei
der Uberpriifung unserer Gebiude.
Eine eigene Drohne unterstiitzt uns
dabei, schwer zugdngliche Bereiche
schnell, zuverldssig und ganz ohne
grofien Aufwand zu inspizieren.

Blick aus der Luft statt

schwerem Gerat

Décher, Fassaden, Photovoltaikanla-
gen oder andere hoch gelegene Bau-
teile lassen sich vom Boden aus oft
nur eingeschrankt beurteilen. Friither
bedeutete das: Geriiste aufbauen, He-
bebiithnen einsetzen, Larm verursa-
chen und Zeit investieren. Heute ge-
niigt oft ein kurzer Drohnenflug.
Innerhalb weniger Minuten entste-
hen hochauflosende Aufnahmen, wie
z.B. die hier gezeigten Warmebilder,
die uns einen prizisen Uberblick iiber
den Zustand der Gebdude geben, ganz
ohne schweres Gerat.

Mehr Effizienz, weniger
Beeintrachtigungen

Vor allem unsere Mieterinnen und
Mieter profitieren vom Drohnenein-
satz. Wo frither Baustellenatmospha-
re herrschte, bleibt es heute meist ru-
hig. Keine sperrigen Geriiste, kaum
Lirm, keineunndtigen Einschrankun-
gen im Alltag. Gleichzeitig konnen
wir Inspektionen deutlich schneller
durchfiihren und Schdden friihzeitig
erkennen. Das hilft uns, Mafinahmen
gezielt zu planen und grofdere Repara-
turen oft schon im Vorfeld zu vermei-
den. Auch wirtschaftlich zahlt sich
die neue Technik aus. In der Vergan-
genheit waren selbst einfache Sicht-
priiffungen mit hohen Kosten verbun-
den, etwa durch externe Dienstleister
oder Spezialgerdte. Mit der eigenen
Drohne erledigen wir viele dieser Auf-
gaben nun effizienter und kostenscho-
nender - ein Vorteil, der letztlich allen
zugutekommt.

Qualifiziert und rechtssicher

im Einsatz

Damit die Drohne professionell und
gesetzeskonform eingesetzt werden
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kann, wurde ein Mitarbeiter speziell
zum qualifizierten Drohnenpiloten
ausgebildet. Er verfiigt iiber die erfor-
derlichen Berechtigungen, um Fliige
im Stadtgebiet durchfiihren zu kon-
nen. Sicherheit, Datenschutz und die
Einhaltung aller gesetzlichen Vorga-
ben stehen dabei an erster Stelle.

Ein Gewinn fiir alle

Unsere Drohne eroffnet uns neue
Moglichkeiten in der Gebdudebewirt-
schaftung. Sie macht unsere Arbeit
moderner, effizienter, leiser und sorgt
dafiir, dass notwendige Kontrollen
moglichst unauffdllig ablaufen. Kurz
gesagt: Ein echter Mehrwert fiir unse-
re Gebadude, unsere Arbeit und nicht
zuletzt fiir unserer Mieterinnen und
Mieter. 1

Parkhaus-Sanierung
FUR MEHR NACHHALTIGKEIT

iefgaragen und Parkhduserin unserer Region
sind vor allem in der kalten Jahreszeit extre-
men klimatischen Belastungen ausgesetzt.
Winter fiir Winter gelangen Schneematsch,
Tausalz, Straffenschmutz und Niederschldge,
die mit Schmierstoffen vermischt sind, von
den Fahrzeugen auf die Garagenbdden. Dar-
iiber hinaus wirken auf die Betonbauwerke hohe mechani-
scheund chemische Beanspruchungen, dieim Laufe der Zeit
zu Abnutzungen und Schiden, etwa an Abdichtungen oder
Stahlbetonbauteilen, fithren konnen.

Aktiver Bautenschutz

Um dem friihzeitig entgegenzuwirken, setzt Sozialbau seit
vielen Jahren aufeinbewdhrtes Konzeptaus professionellem
Bautenschutz und kontinuierlichem Monitoring. Dazu ge-
horen unter anderem die mehrfache jahrliche Reinigung
der Tiefgaragen und Parkh&user, regelmaflige Begehungen
sowie die detaillierte Bestandsdokumentation. Bei Bedarf
werden Betonproben entnommen und in spezialisierten
Laboren auf Chlorideintrag untersucht. Auf Basis dieser
Ergebnisse lassen sich gezielt Mafinahmen fiir Betonsanie-
rungen ableiten und die Parkhduser langfristig in einem
sehr guten Zustand erhalten.

Gerne stellen wirIhnen an dieser Stelle die aktuellen Sanie-
rungsmafinahmen in den Sozialbau-Parkhdusern vor:

Parkhaus am Rathaus

Im Parkhaus am Rathaus (Kronenstraf3e) wird bis voraus-
sichtlich 2029 eine grofie, umfassende Sanierung durchge-
fihrt. Bestandteil der Bauaktivitdten sind unter anderem
umfangreiche Instandsetzungsmafinahmen wie die Kern-
sanierung der tragenden Konstruktion sowie die finale Bo-

W HEIMAT NEU LEBEN

denbeschichtung. Der 1. Bauabschnitt auf den Ebenen 9 und
10 wurde 2025 abgeschlossen. 2026 sind im 2. und 3. Bauab-
schnitt die Ebenen 8, 7, 6 und 5 mit folgenden Mafinahmen
an der Reihe:

+ Entfernung des sproden und teilweise briichigen
Gussasphalts,

- sorgfdltige Priifung des darunterliegenden Betons
sowie der Tragwerkskonstruktion und Instandset-
zung bei Bedarf,

- Aufbringung einer hellen, robusten und rutsch-
hemmenden Bodenbeschichtung zum
langfristigen Schutz und zur Erhohung der Sicherheit,

- Uberpriifung der Wande und Stiitzen sowie Sanierung
bei Bedarf,

« neuer, farblich abgestimmter Anstrich zur
Verbesserung des Erscheinungsbildes,

« Umriistung auf energieeffiziente LED-Technik.

Parkhaus Colosseum
- Sanierung der Entwasserungsleitungen

Parkhaus Altstadt
« Laufende Betonsanierungsarbeiten

Parkhaus Klinikum
- Beschichtungsarbeiten im Einfahrtsbereich

Mit diesen gezielten Sanierungsmafinahmen sorgen wir da-

fiir, dass die Sozialbau-Parkh&duser auch in Zukunft sicher,
komfortabel und nachhaltig nutzbar bleiben. 1
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Ein Zuhause, das mehr kann.
Fur heute. Fur morgen. Fur Sie.

irektam160.000 m? groflen Engelhaldepark
entstehtin bester Kemptener Lage ein Wohn-
quartier, das Maf3stdbe setzt. Die Parkstadt
Engelhalde steht fiir ein neues Verstandnis
von urbanem Wohnen: nachhaltig, komfor-
tabelund auflergewohnlich lebenswert - ein
Ort, an dem stilvolle Architektur, moderne
Lebensqualitdt, griine Natur und ein durchdachtes Umwelt-
und Mobilitdtskonzept zu einem einzigartigen Zuhause
verschmelzen. Hier wichst ein in sich stimmiges, zukunfts-
orientiertes Stadtviertel - mit autofreiem Innenbereich,
Nahversorgung, Dienstleistungen, Kinderbetreuung und
einerintelligenten Mobilitdtsdrehscheibe inklusive Bushal-
testelle, Car-Sharing, Lastenradverleih, E-Mobilitdt und
komfortabler Parkgarage. Ein Quartier, das den Alltag er-
leichtert und das Wohnen neu definiert.

Urban, zentral, entspannt - Stadt

und Natur in perfekter Balance

Die historische Altstadt mit dem Rathausplatz erreichen Sie
in wenigen Minuten zu Fuf8 oder mit dem Fahrrad. Ebenso
schnell gelangen Sie zu den idyllischen Spazierwegen ent-
lang der Iller. Heute Café in der Innenstadt - morgen Pick-
nick im Park - iibermorgen Entspannung auf dem eigenen
Balkon.

W HEIMAT NEU LEBEN

Ideal fiir Familien

Kurze Wege, sichere Aufenthaltsbereiche und ein durchdach-
tes Umfeld machen die Parkstadt Engelhalde besonders fa-
milienfreundlich:

« Mini-Kitaim Quartier,

- einKindergarten direkt auf dem Areal,

+ autofreie Wege durch den Innenhofund den
benachbarten Park,

« Kinder bewegen sich sicher - Eltern gewinnen
Gelassenheit.

Nachhaltigkeit, die man spiirt

Das Quartier wird als moderne Schwammstadt realisiert.
Regenwasser wird gespeichert und der Begriinung zugefiihrt
und sorgt damit fiir ein angenehmes Mikroklima sowie fiir
natiirliche Kithlung im Sommer. Alle Dacher sind mit Pho-
tovoltaikanlagen ausgestattet. Der erzeugte Strom wird
eingespeist, die Einnahmen flief3en der Eigentiimergemein-
schaft zu - ein Plus fiir Umwelt und Finanzen.

Informationen

Stefan Hoefert
0831/2 52 87-850
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PARKSTADT ENGELHALDE

Der zweite Bauabschnitt - Wohnen mit Zukunft.

Leben am Park. Investieren in Qualitat.

Inderruhigen, zum Engelhaldepark hin orientierten Hilfte
des Wohnareals entstehen vier elegante Wohnhduser mit 67
hochwertigen 2- bis 4-Zimmer-Eigentumswohnungen, ver-
teilt aufvier bis sechs Etagen. Alle Wohnungen sind stufen-
frei erreichbar und direkt an die Tiefgarage angebunden.
Entstehen werden sowohl Wohnungen auf einer Ebene als
auch Townhouses mit eigener Haustiir sowie Maisonette-

Wohnungen.
g

Grundriss einer
ca. 82,5 m2 grollen
3-Zimmer-Wohnung

LA o
ﬁ=\ame|nZuhause! Allgau

m Wochenende 25./26. April 2026 (jeweils von 10-17
Uhr) findet zum 28. Mal die beliebte Bau- und Immo-
bilienmesse ,,mein Zuhause! Aligau” auf dem Gelande
der Kemptener Eissporthalle (Memminger Str. 137) statt. Als

groBte regionale Fachmesse hat sie sich zu einer der wich-
tigsten Plattformen fiir Neubau, Umbau und Sanierung, Im-
mobilienkauf und Finanzierung, Innenausbau und moderne
Wohnkonzepte, erneuerbare Energien und energieeffizientes
Bauen sowie Einbruchschutz und Werterhalt etabliert. Mehr
als 80 regionale Aussteller prasentieren ihre aktuellen An-
gebote.

Aktuelle Bautenstdnde

HAUS1: Baubeginn erfolgt,
Bodenplatte und Kellerwande erstellt

HAUS 2: Kellerwdnde fertig,
Decke iiber Kellergeschoss erstellt

HAUS 3: Kellergeschoss fertig,
Wiande im Erdgeschoss erstellt

HAUS 4: Keller- und Erdgeschoss fertig,
Wédnde im 1. OG in Erstellung

Mehr als ein Wohnprojekt

Die Parkstadt Engelhaldeist ein Zuhau-
se mit Weitblick. Ein eigener kleiner
Mikrokosmos mitten in der Stadt - in
dem Alltag, Natur und Komfort perfekt
zusammenspielen. Kurze Wege. Griine
Nachbarschaft. Moderne Infrastruk-
tur. Lebensqualitdt, die bleibt. Ein Ort
fiir Menschen, die gesund und umwelt-
bewusst leben, die Qualitdt schitzen,
die an morgen denken. Willkommen
zuhause. >

Die Bau- und Immobilienmesse 2026

Inspiration. Information. Ihr Weg ins eigene Zuhause.

Die Sozialbau informiert dieses Jahr am Stand 14 iiber neue
Eigentumswohnungen im zweiten Bauabschnitt der ,Park-
stadt Engelhalde”. Das zukunftsweisende Stadtviertel bietet
nachhaltiges Wohnen mit griinen Freirdumen, einem auto-
freien Innenbereich, kurzen Wegen, umfassender Nahver-
sorgung und modernen Mobilitdtsangeboten. Zentral gelegen
und gut angebunden an die Kemptener Innenstadt entsteht
hier ein Lebensraum, der Wohnen, Arbeiten und Alltag ideal
verbindet.




Lebensmittelméfkt fur
die Parkstadt Engelhalde

Die Parkstadt Engelhalde entwickelt sich nach ihrem Motto ,Leben, Wohnen und Arbeiten”
weiter und bekommt nun im Osten des Areals eine Gewerbespange. Dort ist jetzt der Baustart

erfolgt.

n drei Bauabschnitten entstehen ein Biiro- und Gewer-

begebdude mit einem Lebensmittel-Nahversorger (hier

wurde bereits mit dem Bau begonnen), ein Quar-

tiersparkhaus und im letzten Bauabschnittals "Eingang

zum Quartier” ein Biirogebdaude mit einem zehngeschos-
sigen Baukorper.

Lebensmittelmarkt mit Café bietet Versorgung im Quartier
Nachdem die ersten Wohnungen des 1. Bauabschnitts iiber-
geben sind, entsteht nun fiir die tdgliche Versorgung der Be-
wohner in einem vier- und fiinfgeschossigen Biiro- und Ge-
werbegebdude im Erdgeschoss ein Lebensmittelmarktinklu-
sive Frischetheke auf rund 2.000 m? Handelsflache. Dazu
kommt ein direkt mit dem Markt verbundener Backshop mit
Café, der sich mit seinen Freiflachen hin zum belebten "En-
gelhaldeplatz” orientiert.

Flexible Gewerbeflachen und moderne Arbeitswelten

In den oberen Etagen entstehen auf 6.200 m? moderne, licht-
durchflutete Mietflichen, die mehrfach teilbar sind und so
individuell an die Bediirfnisse der Mieter mit ihren vielfalti-
gen Nutzungswiinschen angepasst werden konnen. Neben
neuen Biiro- und Arbeitswelten sind auch Arztpraxen (auch
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in Verbindung mit Fitness und Trainingsraumen) vorstellbar.
Dariiber hinaus stehen den Nutzern im 2. Obergeschoss ein
grofder Terrassengarten als freier Kommunikationsbereich
sowie im 3. und 4. Obergeschoss private Freiflachen zur Ver-
fligung.

Nachhaltige Versorgung durch Photovoltaikanlage
Erreichbarsind die Gewerbefldchen unabhdngig von der Erd-
geschossnutzung iiber dreibarrierefreie ErschliefSungskerne.
Nebenflachen, Lager und Technikraume sowie Stellpldtze mit
Ladeinfrastruktur fiir Fahrrader und Autos befinden sichim
Untergeschoss. Die nachhaltige Versorgung mit Nahwadrme
wird durch eine vollflichige Photovoltaikanlage auf einem
Griindach ergdnzt.

Moderne Fassadengestaltung an allen Seiten

Durch die Gliederung der Fassade und die Staffelung des Ge-
baudes fiigt sich dieses sehr gutin die urbane Wohnbebauung
mit ihren Ladengeschidften am verkehrsfreien 6ffentlichen
Platzein. Das teilweise begriinte Sockelgeschoss trennt dabei
optisch die Verkaufsflachen von den Biiro- und Gewerbefla-
chen. Fiir die Obergeschosse ist eine leichte, modern gestal-
tetet Elementfassade mitintegriertem Sonnenschutz geplant.
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Unverbindliche Farb- und Gestaltungsillustration

Autofreie und dffentliche Anbindung

Dasneue Biiro- und Gewerbegebdude mit seinem Lebensmit-
telmarkt ist fiir Fuf3gdanger und Radfahrer vollkommen au-
tofrei erreichbar - iiber den begriinten Anger, den Quartiers-
platz oder direkt vom Engelhaldepark. Zusdtzlich sorgt der
offentliche Nahverkehr mit Haltestellen am Schumacherring
und in der Leonhardstrafe fiir eine optimale Anbindung.

Bequemes Parken im neuen Quartiersparkhaus

Fiir Besucher oder Mitarbeiter des Biiro- und Gewerbegebdu-
des, die mit dem Auto kommen, erfolgt die Zufahrt aus-
schliefdlich vom Schumacherring iiber eine neu gestaltete
Erschliefdungsstrafie, die den Wohnquartieren abgewandt ist.
Die Nutzer finden hierim direkt angrenzenden Quartierspark-
haus ausreichend Parkraum mit iiber 370 Stellpldtzen im
Innen- und Aufenbereich.

Die Erdgeschossflachen des Parkhauses sind dabei den Besu-
chern des Supermarkts und des Backers vorbehalten; sie gren-
zen unmittelbar an den Gebdudeeingang an und kdonnen
schwellenfrei mit Einkaufswidgen befahren werden. Hier
befinden sich auch familienfreundliche und rollstuhlgerech-
te Parkpldtze. Die Stellpldtze auf den dariiberliegenden Eta-
gen, die getrennt zufahrbar sind, werden fiir Besucher und
Mitarbeiter geschaffen.

Schicke Lochblechfassade

Alle Etagen im Quartiersparkhaus sind iiber Aufzug barri-
erefrei zugdnglich. Die Fassaden werden in den Oberge-
schossen mit Lochblech verkleidet, im Erdgeschoss bleiben
sie offen. Zur Wohnbebauung hinist die Fassade geschlossen
und begriint. Das Griindach wird vollflachig mit einer Pho-
tovoltaikanlage belegt, deren Strom fiir die Ladeinfrastruk-
tur, die in mehreren Etagen und im Freibereich vorgesehen
ist, sorgen wird.

GroRinvestition fiir die Parkstadt Engelhalde

Sozialbau investiert rund 40 Millionen Euro in die ersten bei-
den gewerblichen Bauabschnitte, die im Sommer 2028 fertig-
gestelltwerden, damit Leben, Wohnen und Arbeitenan einem
Ort moglich wird. ]

N e .

O Kindertagesstitte @ Parkgarage @ Biirogebdude @ Mobilitatshub
O Kreativquartier

Die Fakten zur Parkstadt Engelhalde

Wohneinheiten: ca. 400

Geschosse: 4-7 Etagen fiir die Wohngebaude,
10 Etagen fiir den Biiroturm

ErschlieRung: Autoarm iiber eine verkehrsberuhigte WohnstraRe
Parkhaus: ca. 370 Stellplatze
Tiefgaragen: ca. 300-350 Stellplatze




HAUS HOCHLAND WIRD MOS-ALLGAU

Umbau Haus Hochland
abgeschlossen

Schulstart MOS Im Sommer

Zum Schuljahr
2026/27 zieht
hier die MOS
Gestaltung
Allgau ein!

Mit Kreativitat zum
Fachabitur oder zum
Aligemeinen Abitur.

Auch ein vorbereitender
Einstieg Gber die
Vorklasse ist méglich.

nde Mdrz konnten die Umbau- und Sanie-
rungsarbeiten im ehemaligen Haus Hoch-
land nahezuabgeschlossenwerden, lediglich
Restarbeiten an der Fassade und den Aufien-
anlagen stehen noch aus. Wo sich iiber Jahr-
zehnte zuerst Soldaten, spater Vereine sowie
Géste der guten Kiiche versammelten und
viele Menschen Veranstaltungen besuchten,
wird ab Sommer ,Kreativitit” einziehen: die Montessori
Fachoberschule fiir Gestaltung in Kempten (MOS-Allgdu)
offnet dann dort ihre Pforten.

Kreative Entfaltung an der MOS-Allgau

Die Schule begleitet junge Erwachsene bis zum Fachabitur
und ermoglicht ihnen, dem Thema ,Gestaltung” in seinen
unterschiedlichen Facetten zu begegnen. Die Schiilerinnen
und Schiiler werden mit verschiedenen kiinstlerischen Tech-
niken und gestalterischen Berufsmoglichkeiten vertraut
gemacht, wobei sie ihre individuellen Begabungen finden
sollen.

Umfangreiche Sanierung fiir zeitgemaBen Schulbetrieb
Umdies zu ermoglichen, waren umfangreiche Umbaumaf3-
nahmen am Bestandsgebdude notwendig. Dies verlief - wie
immer beim Bauen im Bestand - nicht ohne Uberraschun-

gen. Die optisch zundchst gute Substanz stellte sich in vielen
Bereichen bei ndherer Betrachtung als nicht mehr haltbar
oder den heutigen Voraussetzungen entsprechend dar. Dies
betraf besonders die Anforderungen an Brandschutz und
Energetik. Auch wenn die Verdnderungen auf den ersten
Blick fast nicht auffallen (den Umbau des ehemaligen Biih-
nenhauses ausgenommen), wurde das Gebdaude von der
Rohinstallation bis hin zur Fassade komplett {iberarbeitet,
dariiber hinaus die Versorgung von Gas auf nachhaltige
Fernwdrme umgestellt.

Bauliche Herausforderungen beim Ausbau

Damit die raumlichen Wiinsche des MOS erfiillt werden
konnen, mussten neue Unterrichtsrdume geschaffen wer-
den, die im ehemaligen Biihnenhaus angesiedelt wurden -
eine komplexe Aufgabe: Um die neuen Decken auf demsel-
ben Niveau wie im Haupthaus einbauen zu konnen, war eine
neue, aufwandige Griindung notwendig; gleichzeitig sollten
die Auflenmauern und das Dach erhalten bleiben. Dariiber
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hinaus wurde die gesamte digitale Infrastruktur erneuert
und ausgebaut - heutzutage ein Grundpfeiler fiir modernen
Unterricht.

Charaktervolle Raume fiir kreative Nutzung

Aufierdem sollte - wo immer moglich - der Charakter der
markanten 70er-Jahre-Architektur erhalten bleiben. Das
reprdsentative Foyer und der in seiner Grof3e und Gestaltung
erhaltene grofie Saal zeugen vom Zeitgeist der Siebziger.
Auch andere kleinere Riaume konnen ohne Anderung des
Raumzuschnitts fiir den Schulbetrieb genutzt werden, sie
fungieren nun zum Beispiel als Kunstraume, Direktorat oder
Sekretariat. Dies gilt auch fiir den ehemaligen Gastraum,
der zum Aufenthaltsraum fiir Schiilerinnen und Schiiler
wird oder fiir die einstigen Hausmeisterwohnungen, die
jetztals Lehrerzimmer dienen. Bis zur Aufnahme des Schul-
betriebs im Sommer werden die Raiume noch durch die MOS
selbst individuell gestaltet und eingerichtet.

Die Sozialbau investiert 3,6 Millionen Euro in dieses Projekt;
sie ermoglicht damit fiir die ndchsten Jahrzehntelangfristig
die Schulnutzung und wiinscht einen kreativen Schulstart
in den neuen Rdumen. 1
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Ein Projekt mit Weitblick

Nachhaltiger und bezahlbarer Wohnraum in Kempten

it unserem neuen Bauvorhaben in der Rottach-
strafde 22 und 24 setzen wir ein starkes Zeichen
fiir die Zukunft des Wohnens: nachhaltig, effi-
zient und bezahlbar.

Auf dem Geldnde entsteht ein fiinfgeschossiger Neubau
mit 29 modernen Wohnungen, die hochsten dkologischen
und energetischen Standards entsprechen. Unser Ziel ist
es, Lebensqualitdt zu schaffen - und das zu bezahlbaren
Mieten.

Serielles Bauen und Forderungen

Um den hohen Baukosten entgegen zu wirken, setzt Sozi-
albau bei diesem Projekt auf eine serielle Bauweise. Dank
effizienter Planung und hohem Vorfertigungsgrad ent-
steht dringend benétigter und bezahlbarer Wohnraum im
Zentrum von Kempten. Ob und in welchem Umfang die
genannten Fordertopfe moglich sein werden, ist aktuell
noch offen. Voraussetzung fiir den Neubau ist jedoch die
Bewilligung von Fordermitteln nach dem bayerischen
Wohnraumforderprogramm.
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Innovative Bauweise

Wir setzen auf serielles Bauen in Hybridbauweise (Holz-
Beton-Trockenbau), kombiniert mit einem nachhaltigen
Abbruchkonzept. Das Abbruchmaterial des Bestandsge-
baudes wird wiederaufbereitet und als Griindungssohle
verbaut - Stichwort ,,Urban Mining". So sparen wir Res-
sourcen und reduzieren den CO.-Ausstof3.

Wohnungsmix fiir alle Bediirfnisse

Gebaut werden neun grofdziigige 3-Zimmer-Wohnungen
mit circa 80 m? Wohnflache und 20 komfortable 2-Zimmer-
Wohnungen mit circa 57 m? Wohnfldche. Alle Wohnein-
heiten verfiigen iiber einen Balkon mit Blick in den ruhi-
gen, begriinten Innenhof in Richtung der Iller. Die
ErschliefSungsflure sind zur Rottachstrafle hin ausgerich-
tet.

Nachhaltigkeit in jedem Detail

Ein hoher Energiestandard wird durch das ,Effizienzhaus
40" mit seinen niedrigen Betriebskosten und geringem
Energieverbrauch erreicht, die Warmeversorgung lauft
iiber die Kemptener Fernwirme. Uber ein innovatives Re-
tentionsdach erfolgt die Regenriickhaltung zur Entlastung
des offentlichen Kanalsystems.

Zeitplan

> Abbruch des Bestandsgebdudes ab Ende Januar 2026
Einreichung des Bauantrags bis Mdrz 2026

>
> Rohbau ab September 2026
> Fertigstellung im Juli 2027

Der Bauzeitenplan kann allerdings nur dann eingehalten
werden, wenn die Fordermittel rechtzeitig bewilligt sind. 1
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Leckerer Abschluss ,,Am Kamin“

18. Forum
,wohnungseigentum
fur Verwaltungsbeirate”

Wie Betonfertigteile entstehen



Neue Perspektiven fiir

in iiber 20 Jahre langes ge-
meinsames und gutes Ne-
beneinander verbindet
Sozialbau mit der Allgdau
GmbH: Seit deren Griin-
dung im Jahr 2004 ndamlich war die
ehemalsals ,Allgdu Marketing GmbH"
bekannte Organisation fiir die Ent-
wicklungund Vermarktung der Region
Allgduin den Sozialbau-Geschaftsrau-
men im Verwaltungsgebdude in der
Allgduer Strafde 1 beheimatet.

Wachstum und neue Raume

Der Geschiftsbetrieb der Allgdu GmbH
mit seinen Aufgabenschwerpunkten
,Tourismus-, Standort- und Markenma-
nagement” wuchs im Laufe der Jahre -
genauso wie Sozialbau - erfreulicher-
weise immer mehr. Mehr Wachstum
bedeutet aber auch mehr Platzbedarf.
Da kamen die frei gewordenen Flichen
in unserem Geschaftsgebdude in der
Burgstrafle 16/18 gerade recht. In nur

die Allgau GmbH

drei Monaten wurde dort umgebaut,
zum 1. Oktober 2025 zog die Allgdu
GmbH ein.

Offene Biirolandschaft fiir moderne
Arbeitswelten

Aus einer kleinteiligen Biirozellen-
struktur wurde nach Planung der Sta-
ehlin GmbH eine grofiziigige, offene
Biirolandschaft mit 600 m? Nutzflache
geschaffen. Ziel war es dabei, den Mit-
arbeitenden der Allgdu GmbH moderne
Arbeitsplatze zur Verfiigung zu stellen,
die produktives Arbeiten moglich ma-
chen und den Zusammenhalt fordern.
Durch die Reduktion von Wanden kon-
nen die Flachen nun viel flexibler ge-
nutzt werden und ermdglichen den
Mitarbeitenden auch spontane Mee-
tings. Offene Biirolandschaften verbes-
sern zudem die Kommunikation und
erhohen die Kreativitit, mehrere ,Silent
Zones" garantieren individuelle Riick-
zugsmoglichkeiten.

Sozialbau nutzt die frei gewordenen
Flidchen selbst

Die Sozialbau freut sich, die Allgdu
GmbH auch weiterhin zu ihren Gewer-
bekunden - mit 633 Gewerbeeinheiten
ist Sozialbau einer der grofiten Gewer-
beimmobilienanbieter in Schwaben -
zdhlen zu diirfen. Die frei gewordenen
Flachen in der Allgduer Strafle 1 nutzt
die Sozialbau nun selbst, da auch ihr
Platzbedarfin denletzten Jahren erheb-
lich zugenommen hat. Zurzeit 1auft der
Umbau, der eng mit dem Denkmal-
schutz und dem Brandschutz abge-
stimmt ist. 1

GEWERBEMIETER

Gesundheit
fiir die Augen

Neues Augenzentrum im Arztehaus an
der KronenstraBe

ber ein Jahr lang war es ruhig im ersten Stock

l ' iiber der Burgapotheke in der Kronenstrafle 11,
doch seit Anfang 2026 gibt es dort einen neuen

Mieter: Das HD-Augenzentrum Kempten rund um Frau

Dr. med. Hajer Dalhoumi, die zuvor in Ulm praktiziert
hat.

Die knapp 145 m? grof3e Praxis wurde von Sozialbau in
enger Zusammenarbeit mit der Mieterin modernisiert.
Die Raume punkten nun mit neuen Béden, einem hel-
len Wartebereich und einem einladenden Empfang.
Die Raumaufteilung wurde ebenfalls an die Bediirfnis-
se der Praxis angepasst.

Das Augenzentrum steht fiir moderne Augenheilkun-
de, hohe fachliche Kompetenz und patientenorientier-
te Betreuung. Im Mittelpunkt stehen sorgfiltige
Diagnostik, Beratung und Behandlung von Augener-
krankungen mit dem Ziel, die Sehkraft und Lebens-
qualitdt von Patientinnen und Patienten bestmdglich
zu erhalten und zu verbessern.

Wir freuen uns, mit unserem Raumangebot zur Erhal-
tung der medizinischen Versorgung in der Innenstadt
beitragen zu konnen und wiinschen Frau Dr. Dalhoumi
und ihrem Team alles Gute sowie einen erfolgreichen
Startin den neuen Rdumen.
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Hexrzlich
willkommen in

der Praxisklinik
VHE

Seit Januar 2026 empfangt die chirurgische
Praxis VHE ihre Patientinnen und Patienten in
ihren neuen Raumen in der Konigstrae 2 -
nur wenige Schritte vom Forum Allgau
entfernt.

ir als Vermieter haben den Umzug aus dem
W Arztehaus am Klinikum aktiv begleitet

und gezielte kleinere Umbaumafinahmen
in der neuen Praxis durchgefiihrt: neue Boden, helle
Rdume, ein freundlicher Empfangsbereich und ent-
spannte Wartezonen sorgen fiir eine angenehme At-
mosphdre. Denn uns liegt am Herzen, dass sich sowohl
Mieter als auch Patientinnen und Patienten sofort wohl
fihlen.

Die Praxisklinik VHE, spezialisiert auf Venenerkran-
kungen, Hernien (Weichteilbriiche) und Enddarm-
chirurgie, bietet modernste Therapien - darunter mi-
nimal-invasive Eingriffe und Laserbehandlung bei
Krampfadern. Im Mittelpunkt steht stets die bestmdog-
liche personliche Versorgung - ein Leitbild, das perfekt
zu unserer Sozialbau-Philosophie passt.

Als Vermieter freuen wir uns, einen Beitrag zu leisten:
hochwertige Rdume fiir hochwertige Medizin. Wir
wiinschen dem gesamten Team rund um Frau Dorrler-
Behrendt und Frau Dr. med. Schinkel einen erfolgrei-
chen Start in der neuen Praxis.
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STUDENTENWOHNEN

Studieren in Kempten:

Modern wohnen, zentral studieren,
Natur erleben

achdem das neue Studen-

tenwohnheim in Holz-

Elementbauweise am

Haubensteigweg 19a auf

dem Geldnde des ehema-

ligen Bundeswehr-Sani-
tatszentrums das erste Semester hinter
sich gebracht hat, haben wir gefragt,
wie es sich dort denn nun lebt. Adrian
Herrman, Student aus Kempten, steht
uns Rede und Antwort.

Adrian, wie gefallt lhnen Ihr Zimmer
im neuen Studentenwohnheim? Gibt
es etwas, das Sie besonders schit-
zen?

Mein Zimmer gefdllt mir sehr gut.
Besonders schitze ich die moderne
Ausstattung und die hochwertige
Dusche. Die stylische Moblierung ist
superpraktisch und durchdacht.

Was war fiir Sie der ausschlagge-
bende Grund, sich fiir dieses Wohn-
heim zu entscheiden?

Ganz klar, der Neubau! Dazu kommt
die Lage - zentral und trotzdem ru-
hig, einfach unschlagbar fiir meinen
Alltag.

Wie ist das Zusammenleben mit den
anderen Studierenden im Haus? Gibt
es eine gute Gemeinschaft?

Das Zusammenleben ist sehr ange-
nehm und unkompliziert. Es herrscht
ein respektvolles Miteinander, und
wenn man mal Hilfe braucht, ist im-
mer jemand da. Das gibt ein gutes Ge-
fahl!

Was studieren Sie an der Hochschu-
le Kempten und warum haben Sie
sich fiir diesen Studiengang ent-
schieden?

Ich studiere Betriebswirtschaftsleh-
re, weil dieser Studiengang unglaub-
lich vielseitig ist. Er eroffnet viele
Karrierewege und bietet mir die Flexi-
bilitat, spater in ganz unterschiedli-
chen Bereichen zu arbeiten.

Was macht das Studentenleben in
Kempten so besonders? Haben Sie
Geheimtipps fiir coole Spots oder
Aktivitaten?

Das Studentenleben hier ist einzigar-
tig - die lebendige Campus-Atmos-
phdre kombiniert mit der Nahe zu den
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Alpen ist unschlagbar. Mein Tipp:
Nutzt die Natur! Wandern, Radfahren
oder einfach mal raus in die Berge -
das ist pure Lebensqualitat.

Wie gut ldsst sich das Wohnen im
Wohnheim mit lhrem Studienalltag
verbinden?

Einfach perfekt! Die Hochschule ist
gleich um die Ecke, das spart Zeit und
Nerven. Man findet im Wohnheim
schnell Anschluss - das macht den
Studienalltag viel entspannter.

Vielen Dank, Adrian! Wir wiinschen
Thnen alles Gute und driicken Thnen
die Daumen fiir ein erfolgreiches Stu-
dium mit Wohlfiihlatmosphdre in un-
serem neuen Studentenwohnheim. 1

Wir sind fur Sie da:
Das neue Empfangsteam stellt sich vor

in freundliches Lacheln, ein offenes Ohr und
kompetente Unterstiitzung - das erwartet
Sie an unserem Empfang. Wir freuen uns
sehr, IThnen unser neues Sozialbau-Emp-
fangsteam vorstellen zu diirfen: Patricia
Hipp und Simone Huber sind die ersten An-
sprechpartnerinnen fiir Sie, wenn Sie unser
Verwaltungsgebdude betreten.

Patricia Hipp, 26 Jahre jung, bringt bereits wertvolle Erfah-
rung aus der Immobilienbranche mit. Patricia ist ein offe-
ner Mensch, der den direkten Kontakt mit Menschen liebt
und grof3en Wert auf ein herzliches Miteinander legt. Jeder
Mensch soll sich beim Betreten unserer Riume sofort will-
kommen fiihlen. ,Mir ist wichtig, dass unsere Kundinnen
und Kunden spiiren, wir sind fiir sie da - egal, ob es um eine
kleine Frage oder ein grofieres Anliegen geht”, erzdhlt Frau
Hipp und unterstreicht damit ihre Serviceorientierung. Sie
freut sich darauf, mit Rat und Tat zur Seite zu stehen und fiir
eine angenehme Atmosphdre zu sorgen.

Simone Huber ist die andere starke Sdule im Team. Auch
sie hat eine grof3e Leidenschaft fiir Service und Teamarbeit
- die perfekte Basis fiir einen gelungenen Start. Simone ist
verheiratet, Mutter von zwei Kindern und war 15 Jahre in ei-
nem Biiro tdtig, bevor sie sich bewusst fiir eine berufliche
Neuorientierung entschied. ,Der Empfang ist fiir mich ge-
nau der richtige Platz, denn hier sind wir die erste Anlauf-
stelle fiir unsere Kundinnen und Kunden und kénnen uns
sofort um sie kiimmern®, sagt Frau Huber. In ihrer Freizeit
verbringt sie viel Zeit mit ihrer Familie, Freunden und ih-
rem Hund. Auflerdem engagiert sie sich ehrenamtlich.

Das Empfangsteam ist die erste Anlaufstelle in einem Un-
ternehmen und damit ein ganz wichtiger Bestandteil. Ob
die Weiterleitung an die richtige Fachabteilung, oder die
erste Auskunft bei Fragen und Anliegen aller Art - Frau
Hipp und Frau Huber kiimmern sich mit ihrer freundlichen
und entgegenkommenden Art darum, dass jede Thematik
schnell und unkompliziert bearbeitet wird. Beide freuen
sich sehr darauf, Sie herzlich zu begriifen und Ihnen bei al-
len Fragen weiterzuhelfen! 1
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LEHRSTELLENBORSE

TUREN AUF) .. -

die Sozial

FUR DIE ZUKUNFT! »

eider 29. Allgduer Lehrstellenborse am 14. Marz

2026 im Beruflichen Schulzentrum in Kempten

drehte sich alles rund um Ausbildung und Karri-

erechanceninder Region -und wir von Sozialbau

waren wie jedes Jahr mit vollem Einsatz dabei. In
der Wirtschaftsschule prasentierten wir unsere beiden Aus-
bildungsberufe: Immobilienkauffrau/-mann (m/w/d)
und Fachinformatiker/-in (m/w/d) fiir Systemintegra-
tion.

Azubis informieren

Besonders viel Andrang herrschte an unserem Stand, wenn
unsere aktuellen Azubis aus dem Nahkdstchen plauderten.
Die ehrlichen und lebendigen Erfahrungsberichte aus dem
Berufsalltag kamen bei den Jugendlichen supergut an. Ob
Fragen zur Berufsschule, zu Aufgaben im Unternehmen
oder zu den Entwicklungsmdglichkeiten nach der Ausbil-
dung - unsere Auszubildenden standen mit Begeisterung
Rede und Antwort.

Kontakte werden gekniipft

Viele Schiilerinnen und Schiiler nutzten die Chance, mit
uns ins Gesprach zu kommen, Kontakte fiir ein Praktikum
zu kniipfen oder sich direkt iiber die Ausbildungsmdoglich-
keiten bei Sozialbau zu informieren. Weitere Infos zum
Praktikum bei Sozialbau gibt’s auf Seite 29.

i fos zur
Alle weiteren In
Ausbildung in unserem
Azubi Flyer!

=

G

Ein auBergewdhnliches Vorteilspaket

Das Interesse war grofd — und wir konnten erneut zeigen,
dass eine Ausbildung bei uns mehr ist als nur ein Berufsein-
stieg. Denn bei Sozialbau wird man vom ersten Tag an ins
Team eingebunden und durchlduft wahrend der Ausbil-
dung alle relevanten Abteilungen - vom ,Mieterservice”
iiber das ,,Rechnungswesen” bis hin zum ,Neubau®. Und da-
riitber hinaus freuen sich unsere Auszubildenden iiber jede
Menge Vorteile: Ein tolles Ausbildungsgehalt mit Weih-
nachts- und Urlaubsgeld sowie Bonuszahlungen, Ubernah-
me der Fahrtkosten sowie 75 % der Fitnessstudiokosten,
eine 37-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten, 30 Tage
Urlaub, Azubi-Ausfliige und vieles mehr. Also - worauf war-

Jetzt bewerben fiir den Ausbildungsstart 2027!
Bewerbungsschluss: 30.09.2026

Bendtigte Unterlagen: Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnis

Mail-Adresse: info(@sozialbau.de
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AUF BERUFSSUCHE?

PRAKTIKUM
BEl SOZIALBAU

u interessierst dich fiir den Beruf der Immobili-
enkauffrau oder des Immobilienkaufmanns
(m/w/d)? Dann ist ein Praktikum bei Sozialbau
genau dasRichtige, um herauszufinden, ob dieser
abwechslungsreiche Beruf zu dir passt!

Wahrend der Schulferien bieten wir Schiilerinnen und
Schiilern die Moglichkeit, ein einw6chiges Praktikum bei
uns zu absolvieren. Dabei geht es direkt hinein in die
Praxis: Unsere Praktikantinnen und Praktikanten durch-
laufen zentrale Bereiche unseres Unternehmens wie
beispielsweise die Abteilungen ,Mieterservice*, ,Neubau®,
~Rechnungswesen®, ,Wohnungseigentumsverwaltung”
und ,Gewerbe“.

So entsteht ein vielfdltiger Eindruck vom Arbeitsalltag in
einem modernen Wohnungsunternehmen. Gleichzeitig
bietet das Praktikum die Chance, unsere Mitarbeitenden
kennenzulernen, Fragen zu stellen und ein Gespiir fiir die
Strukturen und Abldufe bei Sozialbau zu entwickeln.

g%
T

Das Praktikum ist die ideale Moglichkeit, eine erste berufli-
che Orientierung zu finden - und vielleicht schon den
Grundstein fiir deine Zukunft zu legen. Denn wer weif3:
Vielleicht startest du nach deinem Schulabschluss mit einer
Ausbildung zur Immobilienkauffrau bzw. zum Immobilien-
kaufmann (m/w/d) bei uns durch!

Unterlagen bitte per E-Mail an: info[@sozialbau.de
Erforderlich: Anschreiben, Lebenslauf und aktuelles
Zeugnis

Wir freuen uns auf deine Bewerbung - und darauf, dich ken-
nenzulernen!

4 nd schon
R-Code WA 1 shildung

gcanne den Q
mann (m/w/d)

ur
3ltst du alle Infos 2 .
:ts‘ |mmobi|ienkauﬁraul

pei Sozialbau!




SOZIALBAU SPONSERT
162 Theaterkarten

MIETER UND WOHNUNGSEIGENTUMER VON SOZIALBAU GEWINNEN

eit vielen Jahren unterstiitzt Sozialbau nachhaltig

das, Theaterin Kempten“ (T:K) und hat auch fiir die

Spielzeit 2026 in ihrem Kundenmagazin ,Heimat

neu leben” zundchst 50 Theaterkarten zur Verlo-
sung angeboten. Wer zwei kostenlose Tickets bekommen
wollte, konnte sich bei Sozialbau bewerben. Das Feedback
war so riesig, dass Sozialbau das Kontingent kurzerhand
auf162 Gratis-Tickets mehr als verdreifacht hat. Die gliick-
lichen Gewinner, allesamt Mieter und Wohnungseigentii-
mer von Sozialbau, konnen dabei komplett frei aussuchen,
welche Theater-Veranstaltung sie im Stadttheater besu-
chen wollen. Die Wertgutscheine gelten fiir alle Angebote
des T:K, soweit verfiigbar, wiahrend der gesamten Spielzeit
bis 31.12.2026.

Live-Musik mit Marco Beck und Nils Klitsch

Ulrike Rottenburger, Juliane Zipper und Sebastian Heerwart
vom T:K sowie die beiden Sozialbau-Geschdftsfithrer Thomas
Heubuch und Martin Langenmaier begliickwiinschten alle
Gewinner bei der Gutscheiniibergabe. Dabei stellten sie die
Bedeutung und Wichtigkeit von Theater- und Kulturangebo-
ten in Kempten heraus und gaben einen Uberblick iiber die
aktuellen Sozialbau-Bauaktivitdten. Die Schauspieler Marco
Beck und Nils Klitsch begleiteten den wundervollen Abend
musikalisch mit drei Liedern: ,Draufien“ (Gléckner von Not-
re Dame), ,,Ja ich leb“ (Musical next to normal) und ,,Anthem*

=
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(Musical Chess). Beschwingt fiir alle Gewinner stellten Ulrike
Rottenburger und Juliane Zipper die Inhalte der kommenden
Theater-Auffithrungen vor.

Sozialbau freut sich fiir alle Gewinner, darunter viele lang-
jahrige Mieter und Wohnungseigentiimer, die in diesem Jahr
vom jahrelangen Sozialbau-Sponsoring fiir das ,Theater in
Kempten“ profitieren konnten und wiinscht allen viel Ver-
gniigen bei ihrem Theaterbesuch. 1
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uhastin den Pfingst- oder Sommerferien noch nichts vor und méchtest
dein Taschengeld aufbessern? Dann haben wir genau das Richtige fiir
dich! Unsere Hausmeister suchen motivierte Unterstiitzung bei der Pfle-
gevon Griinanlagen, beikleinen Reparaturen in unseren Wohnanlagen
oder bei logistischen Aufgaben - Langeweile kommt bei uns nicht auf. Du arbei-
test im Team, bist an der frischen Luft unterwegs und bekommst einen span-
nenden Einblick in den Alltag eines modernen Wohnungsunternehmens.

Was du mitbringen solltest:

« Freude an praktischer Arbeit im Freien

« Teamfdhigkeit und Zuverldssigkeit

o Du bist Schiilerin oder Schiiler und mindestens 15 Jahre alt

Klingt gut?
Dann bewirb dich direkt per E-Mail an info@sozialbau.de

Wir bendtigen ein kurzes Anschreiben, deinen Lebenslauf und den Zeitraum, in
dem du in den Ferien verfiigbar bist. Einsédtze von ein bis vier Wochen sind mog-

lich - ganz flexibel, wie es fiir dich passt.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 1

WAS IST LOS
IN KEMPTEN

Bau- und Immobilienmesse
»,meinZuhause! Allgdu 2026“
Eisstadion, Memminger Str. 137

41. Kemptener Jazz-Friihling

Laufsporttag Kempten am
Residenzplatz

Himmelfahrts- und Handlermarkt
in der Kemptener Innenstadt

»1ag der Musik” in der Innenstadt

Thingers-Fest

Kemptener Stadtfest
in der Innenstadt

6. Sozialbau-Cup, FuRball-Jugend-
turnier des FC Kempten

Altstadtfest mit Kindertag
zwischen St.-Mang-Platz und
Rathausplatz

Allgéduer Festwoche -
Wirtschaftsausstellung, Kultur-
und Sporttage, Heimatschau,
umfangreiches Rahmenprogramm




RATSELN SIE MIT!

Gewinnen Sie einen Essensgutschein im Wert von 50 Euro. die Sozialbau, Redaktion Heimat neu leben, Aligduer StraBe 1,
Schreiben Sie das richtige Losungswort auf eine Postkarte 87435 Kempten. Unter allen richtigen Einsendungen ent-
und schicken Sie diese bis zum 31.05.2026 an: scheidet das Los. Viel Gliick!

Fiir welche Schule baut die Sozialbau das ehemalige Haus Hochland um?

__ _____

In welchem Neubauprojekt entsteht ein Lebensmittelmarkt?

I ) N Y _______

Mit welcher innovativen Bauweise wird in der Rottachstrafie 22-24 neu gebaut?

__E___E_ ____

Welcher Gebdudeausbau bringt die digitale Zukunft?

- B

Wie heifdt das Sozialbau-Motto fiir die Lehrstellenborse?

E 19

(Datenschutzhinweis: Die Verwendung

und Speicherung lhrer Daten ist be-

— | — | — — — — — — — — — — — — — — — — — schrankt auf den Umfang, der zur ord-
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Preisrétsels erforderlich ist.)
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